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ATA da 11.2 REUNIAD

Ao segunde dia do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, nas instalacdes dos
Servigos da Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL), em Benfica, Lisboa, teve lugar a reuniao
n.9 11/2025 do Conselho Geral (CG) do IPL, convocada nos termos do disposto na alinea a) do ndmero
1, do artigo 22.9 dos Estatutos do IPL, alterados e cujo texto integral consolidado foi publicado em
anexo ao Despacho Normativo n 5/2025, de 10 de abril, do Diario da Reptiblica, 22 série, n® 71 de 10

de abril, presidida pelo Senhor Professor David Justino.

Estiveram presentes os Conselheiros constantes da lista de presencas anexa a presente Ata como sendo

o seu documento n.° 1.

Estiveram ausentes os Conselheiros:

Angelo Neto, por motivo justificado,

Dulce Henriques, por motivo justificado,

Bruno Mota, por motivo justificado, ——-

José Cerqueira, por motivo justificado,

Susana Graca, por motivo justificado, -

Teresa Martins, por motivo justificado,

Luis Qsorio, por motivo nao justificado,

Jaden Noah Gomes, por motivo nao justificado, -

Rafael Ferreira Simdes, por motivo ndo justificado,

Sofia Duarte, por motivo ndo justificado,

Tomas Cardoso, por motivo ndo justificado.

O Presidente colocou a consideracdo do CG a adenda a Ordem de Trabalhos com a inclusdo de um
ponto: "Tomada de Posse de Representante dos Membros personalidades externas de reconhecido

mérito”, passar a ser o ponto 1. Foi realizada a votagdo, para altera¢do da Ordem de Trabalhos, sendo
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aprovada por unanimidade dos membros presentes. -

Ordem de Trabalhos (OT):

1. Tomada de Posse de Representante dos Membros personalidades externas de reconhecido mérito -

2. Aprovagao da Ata n.® 10/2025, de 13 de outubro de 2025
3. Informagdes --------------------m=cemmnnaen

4. Aprovagao do Calendario Eleitoral para a Eleigdo dos membros do Conselho Geral representantes do

corpo discente —
5. Estudo Preliminar Sobre o Abandono no IPL 2024-2026 -----------==~=~seeesmcm e
6. Aprovagdo da Minuta da Ata

1. Tomada de Posse do Representante dos Docentes e Investigadores. Manuel Puerta da Costa
tomou posse, depois de devidamente notificado para o efeito, passando a ser membro efetivo. --------

2. Aprovacgdo da Ata n.? 10/2025, de 13 de outubro de 2025. O Presidente do CG tomou da
palavra para colocar a consideragao dos conselheiros a ata n.° 10/2025, de 13 de outubro de 2025, ---

Foi realizada a votagao, para aprovacao da ata n.° 10/2025 sendo aprovada por maioria dos membros
presentes com trés abstengdes. --

3. Informagdes. O Presidente do CG informou os conselheiros que a préxima reunidio do Conselho
Geral do IPL sera no dia 2 de margo as 10H00. O Presidente do CG apresentou o ponto situacdo relativo
ao projeto IPL 2033. A Secretaria do CG deu a conhecer a reunido que decorreu a 6 de novembro com
0s Presidentes/Diretores das Unidades Organicas. Nesta reunido apresentou-se o projeto e o guido que
se ira aplicar nas sessdes. O calendario das sessbes ficou acordado nesta reunido e distribuido. Os
Presidentes/Diretores das Unidades Organicas demonstraram muito interesse e valorizaram a iniciativa.
A mesa do CG ira fazer uma comunicagao direta a todas as Associagdes de Estudantes e a FAIPL com
a apresentacdo do Projeto IPL 2033, apresentacdo do guido e o calendario das sessdes. Nesta
comunicagao ira apelar-se a participagao das Associagtes de Estudantes e da FAIPL bem como de todos
os estudantes das UQ, o

O Presidente do CG questionou o Presidente do IPL e os conselheiros se teriam alguma informaco a
incluir neste ponto da ordem de trabalhos.
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O Presidente do IPL deu a conhecer o resultado da visita com a Secretaria de Estado do Ensino Superior.
O objetivo da visita era perceber como se encontra o IPL face as condigbes expressas na acreditagio
institucional. A acreditagao institucional foi dada por trés anos com trés condi¢des: 1) falta de plano
estratégico; 2) falta de uma politica de investigagdo 3) falta de manual da qualidade. Estes trés aspetos
foram discutidos na reunido e o modo como estavam a ser ultrapassados. O outro ponto discutido na
reunido relacionou-se com a revisdo do RIIES, com a apresentaciio o projeto de Lei para a nova Lei da
Acao Sacial e o novo modelo de bolsas no ensino superior.

O Presidente do IPL informou, ainda que esta para consulta publica a alteragdo do Regulamento de
Prestagdo de Servigo Docente, ira entrar em consulta publica a alteracio Regulamento Contratacdo de
Pessoal da Carreira Docente. Em breve estara também para consulta a alteragdo do Regulamento de
Duracéo e Organizagio do Tempo de Trabalho do Pessoal Técnico, Administrativo e Gestdo e a alteracio
do Regulamento de Provas e Concursos para o Pessoal Técnico, Administrativo e Gestdo. Num curto
prazo, todos os regulamentos essenciais estardo concluidos. Apenas o Regulamento Titulo de

Especialista ficara a aguardar a alteragdo do RIIES.

O conselheiro Tiago Diniz questionou se havera mais alguma informag3o relativa ao acesso ao ensino

superior, © aumento de vagas ou algum outro avanco nesta area. ------«-------

O Presidente do IPL indicou que foi feito um despacho relativo a fixacdo de vagas e que foi comunicado
as instituicdes de ensino superior. O objetivo é terminar com os nimeros clausulo do ensino superior.
Para a fixacdo de vagas este despacho inclui um ponto que pode ndo ser tio positivo para o IPL, que
se trata da possibilidade de aumentar até 10% o nimero de vagas. Um outro ponto, é a possibilidade
das vagas que nao forem preenchidas nos concursos gerais de acesso poderem integrar as vagas da 12

fase de acesso.

4, Aprovacdo do Calendario Eleitoral para a Eleicio dos membros do Conselho Geral
representantes do corpo discente. O Presidente do CG apresentou o calendario eleitoral para a
Eleicdo dos membros do Conselho Geral representantes do corpo discente dando nota que a Mesa do
CG articulou a proposta com os representantes dos estudantes, anexo a esta ata documento n.22, ----

Foi realizada a votagdo, para Aprovagao do Calendario Eleitoral para a Eleicdo dos membros do Conselho
Geral representantes do corpo discente. Efetuada a votagdo, registou-se o seguinte resultado: ---------

o Numero de votantes: 21

o Votos a favor: 21 -—-- —

o Votos contra: 0
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o Abstengges: 0

o Resultado: aprovado por unanimidade dos membros.

O Presidente do IPL apresentou a constituicdo da Comissao Eleitoral divulgada previamente pelos
membros do Conselho Geral, em anexo a esta ata como documento n.°3.

5. Estudo Preliminar Sobre o Abandono Académico no IPL 2024-2026. O Presidente do CG deu

a palavra ao Presidente do IPL para apresentacdo do Estudo Preliminar Sobre o Abandono Académico
no IPL 2024-2026. e ———— -

O conselheiro Abel Arez congratulou pela realizag@o do estudo. No seu conhecimento da realidade da
sua escola 0 abandono escolar tem muitas vezes relacio com questdes de salde mental. E algo que
nao se verifica nestes dados e por isso deixa o alerta se este ndo sera um problema que estara escondido

e que aquando do questiondrio nao tenha sido partilhado pelos inquiridos por ser algo constrangedor.

O conselheiro Tiago Diniz abordou a questdo de nos resultados de se mencionar as causas do abandono
ser atribuido a motivos profissionais. No entanto, ha poucos estudantes com estatuto de trabalhador-
estudante. Ou seja, poderao existir alguns constrangimentos relativos a atribuicdo do estatuto tanto da
entidade empregadora como também do préprio IPL. Questionou sobre o que esta a ser pensado fazer

com estes dados.

O conselheiro Manuel Puerta da Costa congratulou pelo estudo. Sugere a introducdo de algumas
variaveis a estudar, como sendo uma variavel exdgena que é a concorréncia de outros cursos e de
outras IES, principalmente na zona de Lisboa. O segundo comentario que deixou € o cuidado quando
se tiram conclusdes num estudo que é reduzido na amostra que inquiriu face ao universg, --------------

A conselheira Rute Borrego questionou se para este ano ja se esta a questionar os estudantes que ndo
se matricularam neste ano letivo por forma a se conseguir uma maior adesdo. A outra questdo que
deixou é se o IPL tem feito atualizagdo face aquilo que é neste momento o perfil de estudante de
entrada no IPL. Por exemplo, neste ponto do estudante que trabalha ac mesmo tempo que estuda, que
tem vindo a aumentar, pelo menos na Escola Superior de Salde de Lisboa, ajudaria terem-se estes
dados para melhor se adequar a realidade. -----------== - oo o eee

O conselheiro Natanael Vinha valorizou positivamente o desenvolvimento deste relatdrio. Sugere a
aposta em estratégias que cativem os estudantes que estdo no IPL e recomenda o ter-se suporte
noutros estudos que ja tenham sido realizados, que podem dar pistas para esta situacdo do abandono.
Reforgou também a questdo do problema da saude mental.
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A conselheira Rita Pereira sugere a implementagdo de medidas preventivas a implementar antes da
saida. Relativamente a questdo da salide mental referiu a redugdo da pratica desportiva com a entrada

no ensino superior @ por isso ser relevante a criagdo de acessibilidade a pratica desportiva no IPL. -----

O Presidente do IPL apresentou alguns esclarecimentos. A base dados de trabalho € suportada em
dados brutos provenientes dos dados do SIGES com o acrescento de varidveis. Se estdo ou ndo
matriculados este ano e a variave! data da graduagdo. Relativamente, a ndo se ter apresentado dados
por unidade organica tem a ver com a fragilidade do nimero da amostra face ao universo. O inquérito
deste ano ira iniciar-se na préxima semana. O Presidente do IPL considera a questiio da salide mental
uma prioridade e por isso neste momento apresentou o programa em funcionamento. O IPL tem um
psicélogo em cada unidade organica, com fila de espera, os cheques psicélogos estiio todos entregues
e tem sido feita uma verificagdo da sua utilizagdo ou ndo por forma a serem entregues a outros
estudantes, se for o caso de ndo estarem a ser utilizados. Em todas as escolas estdo a ser
implementados Espagos de Apoio ao Estudante com um psicdlogo , um assistente social e solicitado ao
Presidentes das Escolas, Conselhos Pedagdgicos e Associagdo de Estudantes a indicagdo de dois
docentes, dois estudantes e um técnico administrativo e de gestdo. O IPL ird dotar estes espagos de
equipamentos por forma a ser um espaco de proximidade e trabalho colaborativo. Esta previsto um
espago de monitorizagdo do primeiro para o segundo semestre e acompanhar e agir nas situactes. A
questao do trabalhador-estudante é uma falacia pela dificuldade de conciliagio com planos de estudo
com vinte ou mais horas de contacto. E por isso a necessidade de inovacdo pedagdgica e a criagdo do
programa de inovagdo pedagdgica com o apoio do PRR. A questio da concorréncia foi estudada no
inicio do ano, com a base nos dados do concurso nacional de acesso. Estudou-se quais 0s cursos e as
instituigbes que os estudantes que ndo entraram na primeira escolha no IPL se matricularam. A questdo
do desporto é também uma das areas que foi integrada nos SAS com a criacdo da area do desporto e
cultura com o objetivo de promogao do desporto universitario, mas também a pratica de exercicio e
salide mais acessivel.

O conselheiro Tiago Diniz pediu a palavra para reforcar a necessidade de a seguir a um estudo preliminar
realizar-se um estudo com metodologia qualitativa com entrevistas. Sugere também que o conselho

geral possa conhecer qual é o plano dos SAS.

6. Aprovacao da minuta da ata. A Mesa do CG procedeu a leitura da minuta da ata da reunido, que

depois de submetida a votagao, foi aprovada por unanimidade e assinada pelo Presidente, o Vice-

Presidente e o Secretario do CG. -
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Nada mais havendo a tratar, foi a reunido dada por encerrada as 13 horas e sete minutos, e diferida a

aprovagao da ata para a reunido seguinte do CG.

{Prof. Doutor David Justino)

O Vice-Presidente

(Prof.2 Doutora Luisa Cerdeira)
0 Secretario,

) Jé?u””j@

{Prof.2 Rute Borrego)
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