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Detalhe de Oferta de Emprego

Cadigo da Oferta:
OE202606/0704

Tipo Oferta:
Procedimento Concursal para Cargos de Direcao

Estado:
Ativajp

Nivel Organico:
Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacao

Orgdao/Servico:
Instituto Politécnico de Lisboa

Regime:
Cargos nao inseridos em carreiras

Cargo:
Direccao Intermédia de 4°grau

Area de Actuacéo:
Direcado de Servicos de Apoio Social - Servicos de Alimentacao

Remuneracéao:
2092,08 EUR

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Conteudo Funcional:

Prossecucao dos objetivos fixados para a acao social no ensino superior no que concerne ao fornecimento
de refeicoes aos estudantes. Dar resposta as solicitacdes dos estudantes que frequentam as Unidades
Alimentares constituidas por cantinas e bares, distribuidas pelas diversas Escolas e Institutos do Instituto
Politécnico de Lisboa. Realizacdo e coordenacao das acdes que assegurem o cumprimento dos
procedimentos pelos Concessionarios das Unidades Alimentares. Monitorizacdo do cumprimento dos
contratos, da manutencao dos equipamentos e das instalacoes. Responder de forma sistematizada e
atempada as diversas solicitacdes. Implementar, monitorizar e assegurar o cumprimento das normas da
politica da qualidade da organizacao. Proceder ao acompanhamento das auditorias externas. Assegurar a
articulacao de todos os procedimentos com a Direcao de Servicos de Apoio Social. Tratamento da
informacao conducente a dar satisfacao as solicitacoes dos superiores hierarquicos. Desenvolvimento de

https://www.bep.gov.pt/pages/oferta/Procedimento_Detalhes_Dirigentes.aspx?idOferta=150395 1/5



12/06/26, 10:17 BEP - Bolsa de Emprego Publico

trabalhos ou tarefas de caracter técnico. Assessoria da chefia em todos os aspetos técnicos que digam
respeito a realizacao e coordenacao das acoes inerentes ao Servico de Alimentacgao.

Habilitacao Literaria:
Licenciatura

Descricdo da Habilitacao:
Licenciatura Adequada

Perfil:

0 recrutamento sera feito de entre trabalhadores em funcoes pUblicas contratados ou nomeados por tempo
indeterminado, com Licenciatura ou grau académico superior, dotados de competéncia técnica e aptidao
para o exercicio de funcdes de direcao, coordenacao e controlo. Constitui perfil preferencial:

a) Experiéncia profissional, relacionada com a area da alimentacao;

b) Habilitacao académica ao nivel de Licenciatura ou superior, considerada adequada para o cargo,
relacionada com a area da alimentacao;

c) Formacao complementar na area da alimentacao;

d) Capacidade de lideranca;

€) Motivacao;

f) Orientacao estratégica e para os resultados;

g) Conhecimentos técnicos na area;

h) Orientacao para o cidadao e servico publico.

Métodos de Selecccao a Utilizar:

Avaliacao curricular e entrevista pUblica, ambos valorados de 0 a 20 valores, sem carater eliminatorio,
recaindo a selecao no candidato que, em sede de apreciacado curricular e entrevista publica, melhor
corresponda ao perfil desejado para o desempenho do cargo, conforme previsto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacao.

Composicao do Juri:

Presidente do jari, com fundamento no n.° 4 do artigo 21° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacao:

Prof. Joao Carlos Gomes Lobato, Administrador dos Servicos de Acao Social do Instituto Politécnico de
Lisboa.

Vogais efetivos:

Prof.? Claudia Alexandra Colaco Lourenco Viegas, Vice Presidente da Escola Superior de Saude de Lisboa,
que substitui o Presidente do juri nas faltas e impedimentos;

Dra. Filomena Duarte Barata Ramalho, Diretora de Servicos Financeiros, de Planeamento e de Gestao dos
Servicos de Acao Social do Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr. José Adriano Santos Madeira Cedoura, Diretor de Servicos da Escola Superior de Musica de Lisboa;

Dr. Paulo Jorge Pedrosa da Silva, Diretor de Servicos do Departamento de Gestao de Recursos Humanos dos
Servicos da Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa.

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada Localidade Cédigo Distrito Concelho
Postos Postal

Servicos de Acdo Social 1 Campus de Benfica do Lisboa 1500651 Lisboa Lisboa

do Instituto Politécnico Instituto Politécnico de LISBOA

de Lisboa Lisboa - Edificio P3
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Total Postos de Trabalho:
1

Requisitos Legais de Provimento:
E - Os constantes do n.° 2 do art.® 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao dada pela Lei n.°
64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos Nacionalidade:

Sim

Jornal Oficial/Orgédo de Comunicacao Social:

DRE: Aviso n.° 13922/2026/2, de 5 de junho. Correio da Manha: edicao impressa de 12 de junho de 2026

Apresentacao de Candidaturas

Local:
Servicos de Acao Social do Instituto Politécnico de Lisboa

Formalizacao da Candidatura:

No prazo de dez dias Uteis a contar da publicacdo do presente aviso na BEP os interessados deverao enviar
requerimento dirigido ao Presidente do juri, e remeté-lo por correio registado com aviso de rececdo para
os Servicos de Acado Social do Instituto Politécnico de Lisboa, sito no Campus de Benfica do IPL, Edificio P3,
1500-651 Lisboa, entrega-lo presencialmente na mesma morada, contato telefonico 217 110 860, entre as
09h30/12h30 e as 14h30/17:00, ou remeté-lo para o seguinte endereco de correio eletronico:
recursoshumanos@sas.ipl.pt

Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao do procedimento concursal a que se candidata, bem como a referéncia da oferta BEP;

b) Identificacdo completa do candidato (nome, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero
do bilhete de identidade, ou cartido do cidadao, morada de residéncia, codigo postal, contato telefonico e
endereco de correio eletronico);

c) Declaracéao inequivoca da posse dos requisitos legais de provimento.

Cada candidato devera anexar ao requerimento os seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae datado e assinado, onde constem as habilitacoes académicas e a situacao profissional,
nomeadamente, as funcdes que tem exercido e respetivos periodos de exercicio, bem como a formacao
complementar detida com a indicacao das a¢des de formacao finalizadas, entidades que as promoveram,
duracao (em horas) e datas de realizacao, bem como qualquer outro elemento que considere relevante
para a apreciacao curricular;

b) Documentos comprovativos das habilitacées académicas;

c) Declaracao atualizada, emitida pelo servico ou organismo a que o candidato se encontra vinculado, da
qual constem a natureza do vinculo a administracao publica, as funcdes exercidas e a antiguidade na
categoria e carreira;

d) Comprovativo do exercicio de funcdes de direcao e a respetiva duracao, se aplicavel;

e) Certificados das ac6es de formacao frequentadas, relacionadas com o cargo a que se candidata.

Todos os documentos submetidos por correio eletronico devem ser entregues em formato pdf.

Os candidatos que exercem funcdes nos Servicos de Acao Social do Instituto Politécnico de Lisboa estdo
dispensados da entrega dos comprovativos mencionados no ponto anterior que se encontrem no respetivo
processo individual.

Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato, em caso de duvida sobre a situacao descrita,
a apresentacao de documentos comprovativos das suas declaracées.

Contacto:
recursoshumanos@sas.ipl.pt
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Data de Publicitacao:
2026-06-12

Data Limite:
2026-06-26

Observacées Gerais:

As falsas declaracoes sao punidas nos termos da legislacao aplicavel. Os candidatos serao notificados do
resultado do procedimento concursal, nao havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme
estabelece o n.° 13 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacao.
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Links Uteis

Oportunidades na UE
Eures (https://eures.europa.eu/jobseekers_pt)
EPSO (https://eu-careers.europa.eu/en/about-epso)
Carreiras Internacionais (http://www.carreirasinternacionais.eu)
Instituto Diplomatico (https://idi.mne.gov.pt/pt/oportunidades/carreiras-internacionais)
EUROCID (https://eurocid.mne.gov.pt/empregos)
Org. Int. do Trabalho (https://www.ilo.org/lisbon/lang--pt/index.htm)
OCDE (http://www.oecd.org/careers/)
Netemprego (IEFP) (https://iefponline.iefp.pt/IEFP/pesquisas/search.do?cat=ofertaEmprego)

Presidéncia do Conselho de Ministros
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