Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Vinculo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:
Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202310/0128

Procedimento Concursal Comum

Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Lisboa

CTFP por tempo indeterminado

Carreiras Especiais

Docente do ensino superior politécnico
Professor coordenador

0

3754,40€

0.00 EUR

O descrito no n.° 5 do artigo 3.° do ECPDESP.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituigdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Doutoramento

Doutor ou titulo de especialista, obtido ha + de 5 anos, na area para que é
aberto o concurso

Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto Superior 1
de Contabilidade e

Administragdo de
Lisboa

Avenida Miguel
Bombarda, n.° 20

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069035 LISBOA Lisboa Lisboa




Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Requisitos de admissdo — Ao referido concurso poderdo ser opositores os
professores com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado no Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa,
que se encontrem nas condigdes previstas no artigo 19.° do ECPDESP, ou seja,
detentores do grau de doutor ou do titulo de especialista, obtido ha mais de
cinco anos, na area para que € aberto o concurso, ou area afim daquela para
que é aberto o concurso e que, de acordo com o n.° 4 do artigo 3.0 do Decreto -
Lei n.2 112/2021 de 14 de dezembro, cumpram 0s requisitos minimos de
natureza quantitativa e qualitativa referentes as componentes, critérios,
parametros e ponderagGes com vista ao estabelecimento do mérito absoluto dos
candidatos, fixados pelo Conselho Técnico-Cientifico e validados por dois
especialistas.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

concursos@iscal.ipl.pt
217984500
2023-10-04
2023-11-17

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Diario da Republica, site do IPL e do ISCAL

O edital encontra-se publicado na integra no Diario da Republica, 2.2 série, N.°
193, de 4 de outubro de 2023. INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA Edital n.®
1795/2023 Edital do Concurso Interno de Promogao de Professor Coordenador
para a area cientifica de Economia da area departamental de Economia. Nos
termos do disposto no artigo 3.2 do Decreto-Lei n® 112/2021, de 14 de
dezembro, conjugado com os artigos 3.9, 6.9, 10.9, 15.9, 15.0-A, 19.9 e 29.°-B
do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECPDESP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de julho, na redacao
que Ihe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto (que o
republicou), e pela Lei n.® 7/2010, de 13 de maio, conjugados com o Despacho
n.% 1979/2010, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 19, de 28 de
janeiro, retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 244/2010, publicada no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 26, de 8 de fevereiro, que aprovou o
Regulamento dos Concursos para a Contratagao do Pessoal da Carreira Docente
do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL), torna-se publico que, por despacho do
Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, de 29 de maio de 2023, proferido
no uso das competéncias previstas na alinea d) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei
n.2 62/2007, de 10 de setembro, e na alinea d) do n.° 1 do artigo 26.° do
Despacho Normativo n.2 20/2009, de 13 de maio, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.2 98, de 21 de maio, se encontra aberto, pelo prazo de 30
dias Uteis, a contar da data de publicacdo do presente edital no Diario da
Republica, um concurso para preenchimento de um posto de trabalho vago no
mapa de pessoal docente para 2023 do Instituto Superior de Contabilidade e
Administracdo de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa. 8. Candidaturas — As
candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento, dirigido ao
Presidente do IPL, e remetido para o seguinte endereco eletronico:
concursos@iscal.ipl.pt. 9. Elementos a constar do requerimento — Dos
requerimentos deverdo constar, obrigatoriamente os seguintes elementos: nome
completo, filiagdo, data e local de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade/cartao de cidaddo e servico emissor, residéncia e nimero de telefone,
estado civil, grau académico e respetiva classificacdo final, categoria profissional
e cargo que atualmente ocupa, identificacdo do concurso a que se candidata e
Diario da Republica que publicita o presente edital, e ainda todos os elementos
que permitam ajuizar sobre as aptiddes dos interessados. 10. Instrugcdo do
processo de candidatura — Os candidatos deverao instruir os seus
requerimentos com os seguintes documentos: a) Bilhete de identidade ou cartao
de cidaddo (ndo é aplicavel a exclusdo por ndo apresentagdo do documento de
identificacdo, mediante apresentacdo de documento alternativo, comprovativo
dos requisitos necessarios ao exercicio de fungdes publicas); b) Certificado do
registo criminal; c) Atestado médico, comprovando a existéncia de robustez
fisica e perfil psiquico para o exercicio de fungdes publicas, emitido por médico



Observagoes

no exercicio da sua profissdo; d) Boletim de vacinacdo obrigatdria devidamente
atualizado; e) Documentos que comprovem estar o candidato nas condigdes
legais a que se refere o ponto 7 deste edital; f) Curriculum vitae detalhado,
datado e assinado pelo préprio; g) Documentagao comprovativa referida no
curriculum vitae; h) Lista completa da documentagao apresentada. 10.1. Sempre
que entenda necessario, o juri pode solicitar aos candidatos a entrega de
documentagdo complementar relacionada com o curriculum apresentado. 11.
Dispensa de entrega de documentos — E dispensada a apresentacao dos
documentos referidos nas alineas b), c) e d) do nimero anterior, aos candidatos
que declarem nos respetivos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente
ao contelido de cada uma delas. 12. Elementos do curriculum vitae — Do
curriculum vitae deverdo constar: a) Habilitagdes académicas (graus académicos,
classificagOes, datas e instituicbes em que foram obtidos); b) Outros cursos
formais de graduagdo e pds-graduagdo, com indicagdo de classificacOes, datas e
instituicdes em que foram obtidos; c) Formagado e experiéncia profissional; d)
Participacdo em projetos de inovagdo, congressos, seminarios, e outras reunides
de natureza idéntica (os elementos fornecidos deverdo permitir avaliar o grau de
intervengdo e responsabilidade do candidato bem como os resultados finais das
acles); e) Trabalhos de investigagdo, técnicos ou didaticos, realizados (os
elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as competéncias, através da
analise da qualidade dos trabalhos produzidos); f) Trabalhos publicados (os
elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as competéncias, através da
andlise da qualidade dos trabalhos produzidos) — devem ser selecionados e
enviados até 10 trabalhos dos mais representativos; g) Outras experiéncias
consideradas de relevancia para o concurso; h) A organizagao do curriculum
vitae deve obedecer aos critérios e ordem descritos no ponto seguinte; 14. Jari —
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, de 29 de maio de
2023, publicado pelo Despacho n.° 6460/2022, publicado no Diério da Republica,
2.2 Série, n.% 114, de 14 de junho de 2023, o juri terd a seguinte composicdo:
Presidente: Doutor Orlando Manuel da Costa Gomes, Professor Coordenador
Principal, do Instituto Superior de Contabilidade e Administragao de Lisboa, do
Instituto Politécnico de Lisboa, por delegagdo de competéncias do Presidente do
Instituto Politécnico de Lisboa. Vogais Efetivos: Doutora Boguslawa Maria
Barszczak Sardinha, Professora Coordenadora, da Escola Superior de Ciéncias
Empresariais, do Instituto Politécnico de Setbal; Doutora Maria Isabel
Namorado Climaco, Professora Coordenadora, do Instituto Superior de
Contabilidade e Administracdo de Coimbra, do Instituto Politécnico de Coimbra;
Doutor Nuno Carlos Prazeres Marques Leitdo, Professor Coordenador c/
Agregacdo, da Escola Superior de Gestdo e Tecnologia de Santarém, do Instituto
Politécnico de Santarém; Doutora Maria Clara Dias Pinto Ribeiro, Professora
Coordenadora, do Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo do Porto,
do Instituto Politécnico do Porto. Vogais Suplentes: Doutor Vitor Lélio da Silva
Braga, Professor Coordenador, da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, do
Instituto Politécnico do Porto. 13. Critérios de selecdo e ordenacdo dos
candidatos — Em conformidade com o disposto no n°.4 do art®. 3° do Decreto-
Lei n® 112/2021, de 14 de dezembro, conjugado com os artigos 15.9-A e 23.0
do ECPDESP, e no artigo 26.° do Despacho n.° 1979/2010, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 19, de 28 de janeiro, retificado pela Declaracdo de
Retificacdo n.° 244/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 26, de
8 de fevereiro, o JUri, aprovou os seguintes parametros, critérios e ponderagoes,
com vista a avaliagdo e seriagdo dos candidatos, devendo o respetivo curriculum
vitae ser organizado de acordo com os mesmos. (consultar edital indicado em
epigrafe)




Alteragao de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Masculinos:

Femininos:

Femininos:



