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Concurso para atribuigdo de 1 (uma) Bolsa de Iniciagdo a Investigagao, referéncia ESELX/IPL-
ERASMUS+/2023/01, no ambito do Projeto de Investigagdo Ciéntifica e Desenvolvimento
Tecnologico designado por European Co-construction of a Science Webcomics Series:
“"Bombastics", financiado pelo Erasmus + KA220-SCH - Cooperation partnerships in school

education.

Aos trinta e um dias de margo de dois mil e vinte e trés, pelas 18 horas, reuniu por videoconferéncia o
juri do concurso para atribuigdo de uma Bolsa de Iniciacao a Investigagdo, no ambito do Projeto de
Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico designado por European Co-construction of a
Science Webcomics Series: "Bombastics”, referéncia ESELX/IPL-ERASMUS+/2023/01, financiado
pelo Erasmus + KA220-SCH - Cooperation partnerships in school education, com o objetivo de elaborar
o aviso de abertura do concurso e estabelecer 0s critérios de avaliagdo e o sistema de classificagao
final.

Estiveram presentes, na qualidade de Presidente do Juri, Doutora Bianor Valente, Professora Adjunta
da Escola Superior de Educagéo de Lisboa, a vogal efetiva, Doutora Claudia Faria, Professora Auxiliar
do Instituto de Educacéo da Universidade de Lisboa e o vogal efetivo, Doutor Paulo Mauricio, Professor
Adjunto Convidado da Escola Superior de Educagao de Lisboa.

Nos termos do Estatuto do Bolseiro de Investigacao, Decreto-Lei n.° 123/2019 de 28 de agosto e de
acordo com o Regulamento de Bolsas de Investigagao da FCT, Regulamento n.° 950/2019 de 16 de
dezembro de 2019, foi elaborado o presente aviso de abertura do concurso. O referido anuncio sera
posteriormente publicado no portal no portal (http://www.euraxess.pt/) e no portal do Instituto

Politécnico de Lisboa (http://www.ipl.pt).

O Juri deliberou por unanimidade, que os critérios de avaliagado das candidaturas terao em conta a
formagao académica e a experiéncia relevante para o projeto expressa por carta (maximo 2 paginas).
Serao apenas considerados candidatos inscritos em mestrado profissionalizante na area da educagao.
Os fatores preferenciais sado a media final da licenciatura igual ou superior a 16 valores, experiéncia
de participagio em projetos de investigagao e na realizacéo e transcrigao de entrevistas/focus group
e em analise de dados.

Serdo excluidos os candidatos que ndo cumpram nenhum dos requisitos de admisséo constantes no
anuncio do concurso.

O processo de avaliagéo inclui 2 fases: avaliagdo curricular e entrevista. Apenas serao chamados a
realizar entrevista de selegcdo os 3 candidatos mais pontuados na avaliagao documental. A
classificacdo da entrevista obedecera aos seguintes critérios: capacidade de trabalhar de forma
auténoma e criativa: dominio dos processos envolvidos na analise de dados em educagio; motivagao
demonstrada para o desempenho das tarefas.

A classificacdo final, numa escala de 0 a 20 (arredondada as décimas), sera obtida pela media

ponderada da avaliagao curricular e da entrevista, com fatores de ponderagéo respetivamente de 60%
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e 40%. Os candidatos serdo ordenados pela ordem de valorag@o e sera aceite o candidato com a

maior valoragdo. Em caso de impedimento de aceitagdo da bolsa pelo primeiro candidato
seleccionado, a opgéo sera o segundo qualificado (e assim sucessivamente) de acordo com a lista
ordenada pelo Juri do concurso.

Os resultados do concurso serdo comunicados aos candidatos através de correio electronico, com
recibo de entrega. Apos o envio do resultado da candidatura, considerar-se-a automaticamente
notificado para consultar o processo se assim o desejar e pronunciar-se em sede de audiéncia prévia

no prazo maximo de 10 dias uteis.

Nada mais havendo a tratar, procedeu-se a leitura da presente Ata do concurso, a qual foi aprovada

e assinada por todos os membros do Juri presentes.
O Juri,
Presidente

R

(Bianor Valente)

1° Vogal efetivo

(Claudia Faria)

2° Vogal efetivo

PM/E N S Mc\v

(Paulo Mauricio)
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Anexo |
Critérios de avaliac@o Pontuagéo
1. Formag¢do académica 12.00
Media final de Licenciatura
- superior a 16 12.00
-entre 14e 16 10.00
- inferior a 14 8.00
2. Experiéncia relevante para o projeto 8.00
Experiéncia na realizacio de entrevistas/focus group 2.00
Experiéncia em transcrigbes de entrevistas/focus group 2.00
Experigéncia em andlise de dados qualitativos 2.00
Experiéncia de participacdo em projetos de investigacio 2.00

TOTAL

20.00
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Anexo Il
Ficha de Entrevista — Ficha individual

Candidato:

aia; i f Classificacfo: valores

Entrevista (E) - Ponderagédo 40 %

A enfrevista visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamenta.
evidenciados durante a interago estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado. Na entrevista, para além da
experiéncia profissional especifica na areas requeridas, serd avaliada a capacidade de comunicagdc e de
relacionamento interpessoal, sendo considerados a capacidade de expressdo e fluéncia verbal, 0 sentido critico e clareza
de raciocinio. bem como a motivacdo para o desempenho da atividade do bolseiro em concorddncia com o plano de
trabalhos a desenvolver.
Na classificagdo da entrevista sera considerada a seguinte férmula:

E = A (40%) + B (30%) + C (30%)

Em que:
A — Capacidade de trabalhar de forma auténoma e criativa
B — Dominio dos processos envolvidos na analise de dados em educacio
C - Motivagio demonstrada para o desempenho das tareas
A aprecia¢go qualitativa de cada parametro na entrevista sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com
0s seguintes critérios:

-Elevado 18 valores
-Bom 14 valores
-Suficiente 12 valores
-Reduzido 10 valores
-insuficiente 8 valores

Parametro Ponderacéo Classificagao

Capacidade de trabalhar de forma auténoma e criativa 40%

Dominio dos processos envolvidos na anélise de dados em educacgio 30%

Motivacio demonstrada para 0 desempenho das tarefas 30%

Total
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Anexo ill

Ficha de Classificacfio global Individual {resultado da avaliagio dada no Anexo | com o Anexa Il)

Canarcz.
Data: / / Classificag&o Individual final: valores
Parametros Avaliados Sub-Total

Entrevista (valor final Anexo Il x 0.4)

Avaliacdo curricular (valor final Anexo | x 0.6)

Ziassificagdo individual final

28UMo qa avaiiacio;




