POLITECNICO
DE LISBOA

ATA 1

Concurso para atribuicao de uma Bolsa de Investigacdo (BI), no ambito do Projeto de
Investigacao Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico designado por HypnosAir -
Compreendendo o impacto da qualidade do ar na qualidade do sono considerando uma
abordagem integrada da exposicao humana com referéncia PTDC/CTA-AMB/3263/2021,
sendo financiado, na integra, por fundo da Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia.

Ao terceiro dia do més de agosto de 2023, reuniu o juri do concurso para atribuicdo de uma Bolsa de
Investigacdo, no ambito do Projeto de Investigacao Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico
designado por HypnosAir - Compreendendo o impacto da qualidade do ar na qualidade do sono
considerando uma abordagem integrada da exposicdo humana com referéncia PTDC/CTA-
AMB/3263/2021, sendo financiado, na integra, por fundo da Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia.

Estiveram presentes por videoconferéncia, na qualidade de Presidente do Juri, Doutora Joana Belo,
Professora Adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Salude de Lisboa, o vogal efetivo, Doutora
Marina Silva, Professora Adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa e o vogal efetivo,
Doutor Nuno Canha, Investigador Auxiliar, Centro de Ciéncias e Tecnologias Nucleares.

Nos termos do Estatuto do Bolseiro de Investigacao, Decreto-Lei n.© 123/2019 de 28 de agosto e de
acordo com o Regulamento de Bolsas de Investigacao da FCT, Regulamento n.° 950/2019 de 16 de
dezembro de 2019, foi elaborado o presente aviso de abertura do concurso. O referido anlncio sera

posteriormente publicado no portal (http://www.euraxess.pt/), no portal do Instituto Politécnico de

Lisboa (http://www.ipl.pt) e no portal da Escola Superior de Tecnologia da salde de Lisboa

(www.estesl.ipl.pt)

O Juri deliberou por unanimidade, que os critérios de avaliagao das candidaturas terdo em conta como
requisito obrigatorio de admissdo ser detentor de licenciatura em Fisiologia Clinica, Cardiopneumologia
ou Neurofisiologia e como fatores preferenciais:

a) Estagio curricular na area em Estudos do Sono;

b) Realizacdo de Unidades Curriculares na area de Estudos do Sono;
c) Experiéncia na area de Estudos do Sono;

d) Capacidade de comunicagao e de expressao escrita e oral;

e) Solidos conhecimentos de lingua inglesa escrita e oral;

f) Capacidade de organizacao e autonomia;

g) Disponibilidade imediata

Serao excluidos os candidatos que ndo cumpram nenhum dos requisitos obrigatdrios constantes no

anuncio do concurso.


http://www.euraxess.pt/
http://www.ipl.pt/
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O processo de avaliagao inclui 2 fases: avaliagao curricular e entrevista. Os candidatos que obtiverem
na avaliagao curricular classificacao igual ou superior a 10 valores, numa escala de 0 a 20, serao
convocados para uma entrevista de avaliacao de conhecimentos e capacidades, onde também ser-lhe-
a atribuida uma segunda classificagdo numa escala de 0 a 20 valores. Os candidatos a entrevista serao

contactados via e-mail.

A classificacao final sera atribuida numa escala de 0 a 20 (arredondada as décimas) e correspondera
ao resultado do somatodrio da avaliagao curricular e da entrevista com a ponderacao respetiva de 80%
e 20%. Os candidatos serao ordenados pela ordem de valoragdo e sera aceite o candidato com a maior
valoracdao. Em caso de impedimento de aceitacao da bolsa pelo primeiro candidato selecionado, a opcao
sera o segundo qualificado (e assim sucessivamente) de acordo com a lista ordenada pelo Juri do

Concurso.

Os resultados do concurso serdo comunicados aos candidatos através de correio eletronico, com recibo
de entrega. Apos o envio do resultado da candidatura, considerar-se-a automaticamente notificado
para consultar o processo se assim o desejar e pronunciar-se em sede de audiéncia prévia no prazo

maximo de 10 dias Uteis.

Nada mais havendo a tratar, procedeu-se a leitura da presente Ata do concurso, a qual foi aprovada

e assinada por todos os membros do Juri presentes.

0 J0ri,

Presidente Assinado por: Joana Logrado Figueiredo Belo da
Costa
Num. de Identificacao: BI11945870

(Joana Belo)

Assinado por: Marina Alexandra de Almeida Silva
10V | efeti Num. de Identificagcao: 13435592
ogal efetivo Data: 2023.08.03 14:40:24+01'00'

(Marina Silva)

o .
20 Vogal efetivo Assinado por: Nuno Henrique Varela Canha

Num. de Identificagao: 12083720
Data: 2023.08.03 12:05:33+01'00'

(Nuno Canha)
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Anexo |

Critérios de avaliacao Pontuacéo
1. Formacao académica 6.00

Licenciatura em Fisiologia Clinica, Cardiopneumologia ou Neurofisiologia com classificacédo

média final

- igual ou superior a 17 valores 6.00

- entre 10 e 16 valores 3.00

2. Experiéncia profissional na Area de Estudos do Sono 6.00
- Mais de um ano 6.00
- Menos de um ano 4.00
- Sem experiéncia 2.00

3. Curriculum Académico 6.00

3.1 Unidade (s) curricular (es) na area de Estudos do Sono com classificacédo final:

- superior a 18 valores 3.00
- entre 14 e 18 valores 2.50
- inferior a 14 valores 1.50

3.2 Estégio Curricular na érea de Estudos do Sono

- Duracao igual ou superior a 120 horas 3.00
- Duracao inferior a 120 horas 2.50
- Sem estégio curricular na area de Estudos do soNO 1.50
4. Atividade cientifica 2.00
4.1 Comunicagdes ! 1.00
Comunicaces orais em congressos internacionais (cada) 0.2
Comunicaces orais em congressos nacionais (cada) 0.1
Posters apresentados em congressos internacionais (cada) 0.1
Posters apresentados em congressos nacionais (cada) 0.05
4.2 Artigos cientificos ? 1.00
Artigos cientificos publicados em revistas internacionais com revisao cientifica (cada) 0.5
4.3 Participagdo em projetos 3 2.00
Participagdo em projetos internacionais com financiamento competitivo (cada) 1.00
Participagdo em projetos nacionais com financiamento competitivo (cada) 0.5

1 S&o considerados todas as comunicagdes orais/Posters até um maximo de 1 ponto
2 S50 condierados todos os artigos até um maximo de 1 ponto
8 S30 consideradas todas as participagdes em projetos até uma maximo de 2 pontos

TOTAL 20.00
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Ficha de Entrevista — Ficha individual

Candidato:

Data: / / Classificagao: valores

Entrevista (E) - Ponderacéo 20 %

A entrevista visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia na area requerida e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado. Na entrevista, para além da
experiéncia especifica na area requerida, sera avaliada a capacidade de comunicagéo e de relacionamento interpessoal,
sendo considerados a capacidade de expresséo e fluéncia verbal, o sentido critico e clareza de raciocinio, bem como a
motivacao para o desempenho da atividade do bolseiro em concordancia com o plano de trabalhos a desenvolver.-------

Na classificacdo da entrevista sera considerada a seguinte formula:
E = EE (20%) + CERI (80%)

Em que:
EE — Experiéncia especifica na area requerida
CERI — Capacidade de Expresséo e Relacionamento Interpessoal

A apreciacgao qualitativa de cada parametro na entrevista sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com
0S seguintes critérios:

-Elevado 18 valores
-Bom 14 valores
-Suficiente 12 valores
-Reduzido 10 valores
-Insuficiente 8 valores
Suficiente Reduzido Insuficiente

Parametro Elevado Bom

EXPERIENCIA ESPECIFICA (EE). Conjunto de saberes, informagao técnica e
experiéncia nas areas visadas, essenciais ao adequado desempenho da
atividade como bolseiro. Este parametro visa avaliar os conhecimentos
técnicos necessarios as exigéncias do trabalho da bolsa e concordante com o
plano de trabalhos a desenvolver de forma adequada; a experiéncia

profissional que permita resolver questdes profissionais complexas no ambito
da bolsa; a preocupacdo em alargar 0os seus conhecimentos e experiéncia, de

forma a desenvolver uma perspectiva mais abrangente dos problemas e a
utilizagdo, na sua atividade enquanto bolseiro,nomeadamente o uso das
tecnologias de informacédo e de comunicagdo com vista a realizagdo de um
trabalho de melhor qualidade.

CAPACIDADE DE EXPRESSAO E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
(CERI). Capacidade para se expressar com clareza e precisdo, adaptar a
linguagem aos diversos tipos de interlocutores, ser assertivo na exposi¢éo e

defesa das suas ideias e demonstrar respeito e consideracao pelas ideias dos
outros. Este parametro visa avaliar a capacidade de expresséao oral; discurso e

linguagem para os diversos tipos de interlocutores; explanacéo das suas ideias,
captando naturalmente a atengéo dos outros.

Total da Entrevista Resultado ‘
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Anexo Il

Ficha de Classificacé&o global Individual (resultado da avaliagdo dada no Anexo | com o Anexo Il)

Candidato:
Data: / / Classificacao Individual final: valores
Parédmetros Avaliados Sub-Total

Entrevista (valor final Anexo Il x 0.2)

Avaliacéo curricular (valor final Anexo | x 0.8)

Classificac&o individual final ;

Resumo da avaliacéo:
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