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EDITAL
62 EDICAO DO CONCURSO ANUAL PARA PROJETOS DE INVESTIGACAO,
DESENVOLVIMENTO, INOVAGCAO E CRIAGAO ARTISTICA (IDI&CA) DO IPL - 2021

O concurso IDI&CA visa contribuir para a criagao de conhecimento inovador, cientifico e
artistico no seio da comunidade académica do IPL, incentivando o envolvimento do corpo
docente, em particular, os jovens investigadores, na prética de atividades de I&D e de Criagdo
Artistica, e procurando, por essa via, aumentar o nimero de publicagbes, patentes e outras
criagOes de autoria e coautoria dos docentes do IPL.

O presente Edital tem por base as disposigdes do 'Regulamento de acesso e selegdo de projetos
IDI&CA' (Despacho n.° 9155/2016, de 18 de julho), e do Despacho n.° 113/2021-IPL, de 15
de abril, ndo dispensando, todavia, a leitura atenta de ambos.

1. Critérios de elegibilidade

1.1.Podem ser apresentadas candidaturas por docentes em exercicio efetivo de fungbes no
IPL:

- Individualmente ou em grupo nas areas cientificas ou artisticas constituidas em cada UO;

- Associados em equipas abrangendo mais do que uma area cientifica/artistica dentro da
mesma UO;

- Associados em equipas pluridisciplinares englobando uma ou mais UO.

1.2. S3ao admitidas candidaturas em colaboragdo com investigadores/criadores de outras
instituicdes publicas ou privadas, desde que o projeto tenha como coordenador um
docente/investigador do IPL.

1.3. Apenas sao admitidas candidaturas que cumpram as condicdes previstas no art.° 3.2 do
Despacho n.° 9155/2016, de 18 de julho.

1.4. A cada docente s6 é permitida a apresentacdo de uma candidatura, na qualidade de
Coordenador.

1.5. Nao sao aceites candidaturas de projetos relativamente aos quais ainda esteja a decorrer
um processo de decisdao noutros programas internos ou externos ao IPL, ou ja aprovadas e
em execugao.

1.6. Nao serao admitidas candidaturas integrando docentes que, enquanto Coordenadores de
projeto em edigdes anteriores de IDI&CA, se encontrem em incumprimento em relacdo a estes.

1.7. Nao serdo admitidas candidaturas integrando Coordenadores que na 5.2 edi¢do do IDI&CA
tenham apresentado pedido de prorrogagao para o seu projeto, quer como coordenador da

equipa de investigagao quer como membro da equipa.
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2. Critérios de avaliagdo e selegao

2.1. A avaliagdo das candidaturas decorre da aplicagdo, por cada juri, dos critérios
estabelecidos no artigo 10.° do 'Regulamento de acesso e selegdo de projetos IDI&CA'. Para
cada um destes critérios, foram definidos, por cada painel de avaliagao, dentro das suas
competéncias, um conjunto de subcritérios e fatores de ponderagao.

PAINEL ESCOLAS ARTISTICAS

P1. Mérito cientifico ou artistico e caracter inovador do projeto, huma dtica
nacional e internacional (35%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 15% Carater inovador do projeto, tendo em conta a fundamentagao tedrica e conceptual,
a metodologia e os resultados esperados
e B) 10% Contribuicdo para a disseminagdo e produgao de conhecimento
e () 10% Parcerias nacionais e internacionais

P2. Mérito Cientifico ou Artistico da Equipa do Projeto (30%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 10% Mérito do coordenador do projeto e experiéncia de investigagao artistica/cientifica
e B) 10% Mérito da equipa de investigacdo e sua experiéncia artistica/cientifica
e C) 10% Junior Researchers

P3. Exequibilidade do programa de trabalhos e razoabilidade orcamental (30%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 15% Exequibilidade do programa de trabalhos (planeamento)
e B) 15% Razoabilidade orgamental

P4. Potencial da Valorizacdao Econémica do projeto (5%)

Com o seguinte subcritério:
¢ A) 5% Potencial de retorno econémico direto e/ou indireto

PAINEL CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

P1. Mérito cientifico ou artistico e caracter inovador do projeto, numa otica
nacional e internacional (40%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 40% Relevancia e Originalidade
e B) 40% Fundamentagdo da problematica, objetivos e metodologias
e () 20% Coeréncia das atividades de investigacdo em relagao aos objetivos
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P2. Mérito Cientifico ou Artistico da Equipa do Projeto (30%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 25% Mérito do coordenador do projeto em termos de experiéncia de investigacdo
e B) 25% Mérito da equipa de investigagado
e C) 25% Grau de colaboragao institucional nacional e internacional
e D) 25% Junior Researchers

P3. Exequibilidade do programa de trabalhos e razoabilidade orcamental (15%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 35% Exequibilidade do programa de trabalhos
¢ B) 35% Orgamento ajustado a prossecugao dos objetivos
e C) 30% Pertinéncia dos recursos alocados ao projeto

P4. Potencial da Valorizagao Economica do projeto (15%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 25% Impacto estratégico
¢ B) 25% Potencial e produgdo de novo conhecimento
e C) 50% Resultados esperados

PAINEL ESCOLAS TECNOLOGICAS

P1. Mérito cientifico ou artistico e caracter inovador do projeto, numa ética
nacional e internacional (30%)

Com os seguintes subcritérios:
e A) 20% Revisao da literatura
e B) 25% Plano de Investigacdo/Criacao: Objetivos e Metodologias
e () 25% Descrigao das Atividades
¢ D) 20% Demonstragdo do caracter inovador/originalidade e resultados esperados
e F) 10% Parcerias

P2. Mérito Cientifico ou Artistico da Equipa de Projeto (30%)

Com os seguintes subcritérios:

e A) 35% Mérito do Coordenador do projeto (com especial atengdo na producio dos Gltimos
8 anos na area do projeto)

e B) 35% Mérito da Equipa, qualidade e adequagdo (com especial atencdo na producio dos
dltimos 8 anos na area do projeto)

e C) 30% Inclusdo de Junior Researchers, entendendo-se como Junior Researchers aqueles
que, na condigao de Investigadores Responsaveis ou membros de equipa, concluiram o
doutoramento/especialista hd menos de oito anos, bem como jovens investigadores

(estudantes)
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P3. Exequibilidade do programa de trabalhos e razoabilidade orgamental (25%)
Com os seguintes subcritérios:
e A) 50% Exequibilidade do programa de trabalhos e analise de riscos
e B) 50% Demonstragao da viabilidade orcamental
P4. Potencial da Valorizagdo Econdmica do Projeto (15%)
Com os seguintes subcritérios:
e A) 50% Valorizagdo econdmica e/ou societal

e B) 50% Resultados Esperados (imediatos e a longo prazo)

2.2. E, ainda, fung&o dos jaris excluir de financiamento os projetos cuja avaliagdo global, apés
a aplicacdo dos critérios estabelecidos, obtenha uma classificagao percentual inferior a 70%.

3. Duracao dos projetos

Os projetos da 6.2 edicdo iniciardo a 06 de setembro de 2021 e tém uma duragdo maxima de
12 meses.

4. Apoio financeiro

A dotacdo orcamental do presente Concurso é de 235.000 €. Cada projeto beneficiara de um
montante méximo de financiamento de 5.000 €, independentemente do nimero de
beneficidrios envolvidos.

5. Formalizacao das candidaturas

5.1. As candidaturas devem ser submetidas on/ine através da seguinte plataforma:

https://fs27.formsite.com/idica/ipl/index.html

5.2. Na plataforma, deve ser preenchida a Ficha de Candidatura e anexar os seguintes
documentos:

- Curriculum Vitae do Coordenador do projeto e dos membros da equipa;
- Anexo A - Cronograma e orgamento do projeto;

- Anexo B - Declaragao de divulgagao de resultados;

- Anexo C - Declaragao de submissao de projeto;

- Anexo D - Declaragao sobre o dever de informagao.

5.3. As minutas referentes aos documentos indicados nos Anexos A, B, C e D encontram-se

disponiveis na plataforma. No site do IPL, estd disponivel o Guia de Apoio, um manual
orientador importante para a formalizagdo da candidatura e posterior execugao do projeto:
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https://www.ipl.pt/investigacao/projetos-inovacao/projetos-idica

6. Prazos de candidaturas

O prazo para a apresentacao de candidaturas decorre entre 17 de maio e 11 de junho de
2021.

7. Divulgacgao dos resultados

Os resultados do processo de avaliacdo serdo divulgados até 16 de julho de 2021.

0] Presidata&‘ﬁ’p/, %i

Prof. Dodtor Elmano da Fonseca Margato
(Prof. Coordenador c/ Agregagao)

Lisboa, 14 de maio de 2021







