30138

Didrio da Republica, 2. série— N.° 204 — 19 de outubro de 2015

Instituto Politécnico da Guarda

Escola Superior de Educa¢io, Comunicacio e Desporto

Mestrado em Ensino de Inglés no 1.° Ciclo do Ensino Basico

Mestrado

2.°Ano/1.° Semestre

QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
)] 2 3) “4) ) ©6) M

Pratica de Ensino Supervisionada Il — Estagio e Portfolio PES Semestral ....| 550 E: 150; OT: 30 22

Reflexivo.
Pratica de Ensino Supervisionada I1I e Seminario de Apoio PES Semestral ....| 200 |E:15;OT: 15; TP: 30 8

a Pratica de Ensino Supervisionada.

Notas
T: Tedricas; TP: Teorico-praticas; PL: Praticas Laboratoriais; OT: Orientagdo Tutorial; E: Estagio
209005656

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 11685/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
31.08.2015, foi autorizada a proposta de renovagio contrato de trabalho
em fungdes piblicas a termo resolutivo certo com Bin Chao, com a cate-
goria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola Superior de Musica
de Lisboa, em regime de tempo parcial (60 %), auferindo o vencimento
correspondente ao indice 185, escaldo 1 da tabela do pessoal docente do
ensino superior politécnico pelo periodo 01.09.2015 a 31.08.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209004343

Despacho (extrato) n.° 11686/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
31.08.2015, foi autorizada a proposta de renovagao contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Claudia Joana Henri-
ques Soares Casquilho, com a categoria de Assistente Convidada, para
a Escola Superior de Musica de Lisboa, em regime de tempo parcial
(20 %), auferindo o vencimento correspondente ao indice 100, escaldo 1
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo periodo
01.09.2015 a 31.08.2016.

6.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209004424

Despacho (extrato) n.° 11687/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
31.08.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo com Ricardo Nuno Futre Pinheiro, com
a categoria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola Superior
de Musica de Lisboa, em regime de tempo parcial (20 %), auferindo
o vencimento correspondente ao indice 100, escaldo 1 da tabela do
pessoal docente do ensino superior politécnico pelo periodo 01.09.2015
a31.08.2017

06.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
209003955

Despacho (extrato) n.° 11688/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
31.08.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em fungdes

publicas a termo resolutivo certo com Adélio da Costa Carneiro, com
a categoria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola Superior
de Musica de Lisboa, em regime de tempo parcial (60 %), auferindo
o vencimento correspondente ao indice 185, escaldo 1 da tabela do
pessoal docente do ensino superior politécnico pelo periodo 01.09.2015
a31.08.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. Anténio José Carvalho Mar-
ques.
209003947

Despacho (extrato) n.° 11689/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
14.09.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em fun-
¢des publicas a termo resolutivo certo com Manuel Luis Conducto
Régo, com a categoria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola
Superior de Musica de Lisboa, em regime de tempo parcial (60 %),
auferindo o vencimento correspondente ao indice 185, escaldo 1 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo periodo
15.09.2015 a 14.09.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. Anténio José Carvalho Mar-

ques.
209003914

Despacho (extrato) n.° 11690/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
31.08.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo com Anténio Manuel Gongalves da
Silva Esteireiro, com a categoria de Professor Adjunto Convidado, para
a Escola Superior de Musica de Lisboa, em regime de tempo parcial
(50%), auferindo o vencimento correspondente ao indice 185, escaldo 1
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo periodo
01.09.2015 a 31.08.2016.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. Anténio José Carvalho Mar-
ques.
209004287

Despacho (extrato) n.° 11691/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
31.08.2015, foi autorizada a proposta de renovagéo contrato de traba-
lho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Anthony Rainer
Pringsheim, com a categoria de Equiparado a Professor Adjunto, para
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a Escola Superior de Musica de Lisboa, em regime de tempo parcial
(40%), auferindo o vencimento correspondente ao indice 210, escaldo 3
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo periodo
01.09.2015 2 31.08.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Mar-
ques.
209004376

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Despacho n.° 11692/2015

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 2.°, 20.° ¢ 21.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, com nova redagao introduzida pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e na sequéncia do procedimento con-
cursal aberto por aviso n.° 5659/2015, publicado no D.R. (2.* série),
n.° 99, de 22 de maio, por despacho do presidente do IPL de 29 de julho
de 2015, foi nomeada em regime de comissdo de servico, pelo periodo
de trés anos, por urgente conveniéncia de servigo, Maria Helena Soares
Pinto como Dirigente Intermédio de 3.° Grau do Gabinete de Auditoria
e Qualidade do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, cuja nota
curricular se anexa.

A nomeada demonstra deter competéncia técnica, aptiddo e atitude,
experiéncia profissional e formagdo adequada ao exercicio da fungéo,
possuindo igualmente conhecimento e experiéncia na area.

Demonstra capacidade para se focalizar na concretizagdo dos objeti-
vos do Gabinete e garantir que os resultados desejados sdo alcancados,
evidenciando capacidade de lideranga e gestdo das pessoas.

A presente nomeacado produz efeitos a partir de 01 de agosto de 2015

07 de outubro de 2015. — O Presidente do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, Prof. Doutor Elmano da Fonseca Margato.

ANEXO

Nota Curricular

Nome: Maria Helena Soares Pinto

Formacg@o Académica: Licenciatura em Engenharia da Qualidade
pelo Instituto Superior de Engenharia do Porto, tendo como base o
Bacharelato em Engenharia Quimica e o Curso de Estudos Superiores
Especializados em Engenharia da Qualidade.

Pos-graduagdo em Engenharia do Ambiente, Ramo de Gestao e Tra-
tamento de Residuos Industriais, pela Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto.

Experiéncia Profissional: Desde maio de 2013, coordenadora do
(atual) Gabinete de Auditoria e Qualidade do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa. Neste Gabinete coordena as tarefas no ambito
do Planeamento Estratégico, da Avaliagdo Institucional, da Acreditagdo
dos Ciclos de Estudo, da Estatistica e Indicadores e do Sistema Interno
de Garantia da Qualidade.

De janeiro de 2011 a abril de 2013, Técnica Superior no Gabinete
de Planeamento, Qualidade e Avaliagdo do Instituto Superior de Enge-
nharia do Porto. Exerceu fungdes no ambito da Formagao e Assessoria
a Presidéncia do Instituto.

De novembro 2010 a dezembro 2010, técnico superior no Gabinete
de Apoio a Investigacdo do Instituto Politécnico do Porto.

De outubro 2009 a outubro 2010, Chefe de Divisdo dos Servigos
Técnicos (em regime de substituigdo) do Instituto Politécnico do Porto.
No ambito das fungdes desempenhadas, salienta-se: coordenagdo dos
processos de acreditagdo, junto da A3ES, dos Ciclos de Estudo do
Instituto Politécnico do Porto, membro da Comissdo de Autoavaliagido
no ambito da avaliagdo institucional, pela European University Asso-
ciation (EUA), membro da CS11 (Comissao Sectorial para a Educacao
e Formagdo) e do GT2 (Grupo de Trabalho de Gestdo da Qualidade no
Ensino Superior), participagdo na elaboragido do Plano de Prevencéo de
Riscos, a gestdo da frota do Instituto e a avaliagdo dos Trabalhadores
no ambito do SIADAP 3.

De abril de 2008 a setembro 2009, Técnica Superior responsavel pelo
Gabinete de Gestao da Qualidade do Instituto Politécnico do Porto.
No ambito destas fungdes, salienta-se: manutencdo da certificagdo do
Sistema de Gestdo da Qualidade da Instituicdo (NP EN ISO 9001),
realizacdo de auditorias no ambito da atuacdo do IPP, orientagdo de
estagio curricular pré-profissional sob o tema «Os recursos humanosy.

De abril de 2001 a marco de 2008, Técnica Superior responsavel
pelo Gabinete de Qualidade e Avaliagdo do Instituto Superior de En-
genharia do Porto. No ambito destas fungdes, salienta-se: manutengéo
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do Sistema de Gestdo da Qualidade da Instituigdo (NP EN ISO 9001),
realizagdo de auditorias internas, membro da subcomissdo do ISEP no
processo de avaliagdo institucional pela EUA, colaboragdo nos pro-
cessos de avaliacdo da Instituicdo e acreditacdo dos cursos junto das
entidades competentes, membro da sec¢@o do conselho de coordenagio
da avaliagdo do ISEP no ambito do SIADAP, membro da assembleia
de representantes do ISEP, orientagdo de estagios curriculares sob os
temas «Requisitos legais aplicaveis ao ISEP, em matéria de seguranga
e satde no trabalho» e «Processo de autoavaliagdo — Observagao e
caracterizagao do ISEP».

De fevereiro de 1997 a abril de 2001, responsavel pelo Departa-
mento de Qualidade de uma empresa industrial na area da puericultura/
metalomecanica. No ambito destas fungdes, salienta-se: implementa-
¢do e manutengdo do Sistema de Gestdo da Qualidade da Empresa,
(NP EN ISO 9002), participacdo no comité técnico de puericultura,
realiza¢do de auditorias.

De novembro de 1993 a junho de 1996, diretora da qualidade de
uma empresa industrial do sector quimico. Responsavel pelo sistema
de garantia da qualidade (NP EN ISO 9002).

209008531

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Aviso n.° 11981/2015

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o disposto no artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, adiante designada Portaria, torna-
-se publico que, por despacho da Sra. Vice-Presidente do Instituto Poli-
técnico do Porto, Eng.* Delminda Lopes, de 30 de setembro de 2015,
encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao
da publicacédo do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento
concursal comum para recrutamento de 1 assistente operacional, para
exercer fungdes de motorista, para a ocupagdo de um posto de trabalho,
previsto e ndao ocupado, do mapa de pessoal do IPP, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1 — Em cumprimento do disposto no artigo 265.° da LTFP e no 24.°
da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro, regulamentado pela Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, foi solicitado parecer prévio ao INA que
declarou a inexisténcia de trabalhadores em situag@o de requalificagao
com o perfil pretendido.

2 — Legislagao aplicavel — Lei Geral de Trabalho em Fungdes Pu-
blicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Decreto
Regulamentar n.® 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, republicada pela Portaria n.° 145/2011, de 6 de abril, Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro
(Lei do Orcamento de Estado para 2015 — LOE 2015) e Codigo do
Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o presente concurso ¢é valido para o preen-
chimento do posto de trabalho a concurso, mantendo-se valido para
ocupagdo de idénticos postos de trabalho, a ocorrer no prazo maximo
de 18 meses contados da data de homologagao da lista de ordenagao
final do presente procedimento, caso se verifique a condi¢do prevista
no n.° 1 do artigo 40.° da Portaria.

4 — Local de trabalho — Servigos da Presidéncia do Instituto Politéc-
nico do Porto, sitos na Rua Dr. Roberto Frias, n.° 712, 4200-465 Porto.

5 — Caracterizagdo do posto de trabalho a ocupar — O posto de tra-
balho caracteriza-se pelo exercicio de fungdes na categoria e carreira de
assistente operacional descrito no anexo referido no n.° 2 do artigo 88.°
da LTFP, no Gabinete de Frota Automdvel, especificamente para a con-
dugdo de veiculos ligeiros e pesados de passageiros: dirigir veiculos, com
cautela e moderagdo, observando a sinalizagio, a velocidade ¢ o fluxo
de transito; transportar pessoas, materiais, maquinas e equipamentos,
conduzindo-os aos locais determinados; garantir a seguranga das pes-
soas (pedestres e passageiros); executar servigos de entrega e retirada
de materiais, documentos, correspondéncias, volumes, encomendas,
assinando ou solicitando o protocolo que comprova a execugido dos
servigos; controlar carga e descarga de materiais e maquinas; zelar pela
conservacdo de materiais, de equipamentos, de moveis, de utensilios
e de documentos transportados; atender a legislagdo, usando o cinto
de seguranca e observando as demais normas de seguranga inerentes
a fungdo; zelar pela manutengdo e conservagdo do veiculo; verificar o
estado dos pneus, o nivel de lubrificantes, o do combustivel e o da agua;
verificar e testar os sistemas de freio e o elétrico, para certificar-se das
suas condigdes; comunicar as falhas do veiculo para a chefia superior



