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 Instituto Politécnico da Guarda

Escola Superior de Educação, Comunicação e Desporto

Mestrado em Ensino de Inglês no 1.º Ciclo do Ensino Básico

Mestrado

2.º Ano/1.º Semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Prática de Ensino Supervisionada II — Estágio e Portfolio 
Reflexivo.

PES Semestral  . . . . 550 E: 150; OT: 30 22

Prática de Ensino Supervisionada III e Seminário de Apoio 
à Prática de Ensino Supervisionada.

PES Semestral  . . . . 200 E: 15; OT: 15; TP: 30 8

Notas
T: Teóricas; TP: Teórico -práticas; PL: Práticas Laboratoriais; OT: Orientação Tutorial; E: Estágio

 209005656 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.º 11685/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

31.08.2015, foi autorizada a proposta de renovação contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo com Bin Chao, com a cate-
goria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola Superior de Música 
de Lisboa, em regime de tempo parcial (60 %), auferindo o vencimento 
correspondente ao índice 185, escalão 1 da tabela do pessoal docente do 
ensino superior politécnico pelo período 01.09.2015 a 31.08.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Marques.
209004343 

 Despacho (extrato) n.º 11686/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

31.08.2015, foi autorizada a proposta de renovação contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo com Cláudia Joana Henri-
ques Soares Casquilho, com a categoria de Assistente Convidada, para 
a Escola Superior de Música de Lisboa, em regime de tempo parcial 
(20 %), auferindo o vencimento correspondente ao índice 100, escalão 1 
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo período 
01.09.2015 a 31.08.2016.

6.10.2015. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Marques.
209004424 

 Despacho (extrato) n.º 11687/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

31.08.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo com Ricardo Nuno Futre Pinheiro, com 
a categoria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola Superior 
de Música de Lisboa, em regime de tempo parcial (20 %), auferindo 
o vencimento correspondente ao índice 100, escalão 1 da tabela do 
pessoal docente do ensino superior politécnico pelo período 01.09.2015 
a 31.08.2017

06.10.2015. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Marques.
209003955 

públicas a termo resolutivo certo com Adélio da Costa Carneiro, com 
a categoria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola Superior 
de Música de Lisboa, em regime de tempo parcial (60 %), auferindo 
o vencimento correspondente ao índice 185, escalão 1 da tabela do 
pessoal docente do ensino superior politécnico pelo período 01.09.2015 
a 31.08.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Mar-
ques.

209003947 

 Despacho (extrato) n.º 11689/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

14.09.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em fun-
ções públicas a termo resolutivo certo com Manuel Luís Conducto 
Rêgo, com a categoria de Professor Adjunto Convidado, para a Escola 
Superior de Música de Lisboa, em regime de tempo parcial (60 %), 
auferindo o vencimento correspondente ao índice 185, escalão 1 da 
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo período 
15.09.2015 a 14.09.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Mar-
ques.

209003914 

 Despacho (extrato) n.º 11690/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

31.08.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo com António Manuel Gonçalves da 
Silva Esteireiro, com a categoria de Professor Adjunto Convidado, para 
a Escola Superior de Música de Lisboa, em regime de tempo parcial 
(50 %), auferindo o vencimento correspondente ao índice 185, escalão 1 
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo período 
01.09.2015 a 31.08.2016.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Mar-
ques.

209004287 

 Despacho (extrato) n.º 11688/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

31.08.2015, foi autorizada a proposta de contrato de trabalho em funções 

 Despacho (extrato) n.º 11691/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 

31.08.2015, foi autorizada a proposta de renovação contrato de traba-
lho em funções públicas a termo resolutivo certo com Anthony Rainer 
Pringsheim, com a categoria de Equiparado a Professor Adjunto, para 
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a Escola Superior de Música de Lisboa, em regime de tempo parcial 
(40 %), auferindo o vencimento correspondente ao índice 210, escalão 3 
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico pelo período 
01.09.2015 a 31.08.2017.

06.10.2015. — O Administrador, Lic. António José Carvalho Mar-
ques.

209004376 

 Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Despacho n.º 11692/2015
Nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 2.º, 20.º e 21.º da Lei 

n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com nova redação introduzida pela Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, e na sequência do procedimento con-
cursal aberto por aviso n.º 5659/2015, publicado no D.R. (2.ª série), 
n.º 99, de 22 de maio, por despacho do presidente do IPL de 29 de julho 
de 2015, foi nomeada em regime de comissão de serviço, pelo período 
de três anos, por urgente conveniência de serviço, Maria Helena Soares 
Pinto como Dirigente Intermédio de 3.º Grau do Gabinete de Auditoria 
e Qualidade do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, cuja nota 
curricular se anexa.

A nomeada demonstra deter competência técnica, aptidão e atitude, 
experiência profissional e formação adequada ao exercício da função, 
possuindo igualmente conhecimento e experiência na área.

Demonstra capacidade para se focalizar na concretização dos objeti-
vos do Gabinete e garantir que os resultados desejados são alcançados, 
evidenciando capacidade de liderança e gestão das pessoas.

A presente nomeação produz efeitos a partir de 01 de agosto de 2015
07 de outubro de 2015. — O Presidente do Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa, Prof. Doutor Elmano da Fonseca Margato.

ANEXO

Nota Curricular
Nome: Maria Helena Soares Pinto
Formação Académica: Licenciatura em Engenharia da Qualidade 

pelo Instituto Superior de Engenharia do Porto, tendo como base o 
Bacharelato em Engenharia Química e o Curso de Estudos Superiores 
Especializados em Engenharia da Qualidade.

Pós -graduação em Engenharia do Ambiente, Ramo de Gestão e Tra-
tamento de Resíduos Industriais, pela Faculdade de Engenharia da 
Universidade do Porto.

Experiência Profissional: Desde maio de 2013, coordenadora do 
(atual) Gabinete de Auditoria e Qualidade do Instituto Superior de 
Engenharia de Lisboa. Neste Gabinete coordena as tarefas no âmbito 
do Planeamento Estratégico, da Avaliação Institucional, da Acreditação 
dos Ciclos de Estudo, da Estatística e Indicadores e do Sistema Interno 
de Garantia da Qualidade.

De janeiro de 2011 a abril de 2013, Técnica Superior no Gabinete 
de Planeamento, Qualidade e Avaliação do Instituto Superior de Enge-
nharia do Porto. Exerceu funções no âmbito da Formação e Assessoria 
à Presidência do Instituto.

De novembro 2010 a dezembro 2010, técnico superior no Gabinete 
de Apoio à Investigação do Instituto Politécnico do Porto.

De outubro 2009 a outubro 2010, Chefe de Divisão dos Serviços 
Técnicos (em regime de substituição) do Instituto Politécnico do Porto. 
No âmbito das funções desempenhadas, salienta -se: coordenação dos 
processos de acreditação, junto da A3ES, dos Ciclos de Estudo do 
Instituto Politécnico do Porto, membro da Comissão de Autoavaliação 
no âmbito da avaliação institucional, pela European University Asso-
ciation (EUA), membro da CS11 (Comissão Sectorial para a Educação 
e Formação) e do GT2 (Grupo de Trabalho de Gestão da Qualidade no 
Ensino Superior), participação na elaboração do Plano de Prevenção de 
Riscos, a gestão da frota do Instituto e a avaliação dos Trabalhadores 
no âmbito do SIADAP 3.

De abril de 2008 a setembro 2009, Técnica Superior responsável pelo 
Gabinete de Gestão da Qualidade do Instituto Politécnico do Porto. 
No âmbito destas funções, salienta -se: manutenção da certificação do 
Sistema de Gestão da Qualidade da Instituição (NP EN ISO 9001), 
realização de auditorias no âmbito da atuação do IPP, orientação de 
estágio curricular pré -profissional sob o tema «Os recursos humanos».

De abril de 2001 a março de 2008, Técnica Superior responsável 
pelo Gabinete de Qualidade e Avaliação do Instituto Superior de En-
genharia do Porto. No âmbito destas funções, salienta -se: manutenção 

do Sistema de Gestão da Qualidade da Instituição (NP EN ISO 9001), 
realização de auditorias internas, membro da subcomissão do ISEP no 
processo de avaliação institucional pela EUA, colaboração nos pro-
cessos de avaliação da Instituição e acreditação dos cursos junto das 
entidades competentes, membro da secção do conselho de coordenação 
da avaliação do ISEP no âmbito do SIADAP, membro da assembleia 
de representantes do ISEP, orientação de estágios curriculares sob os 
temas «Requisitos legais aplicáveis ao ISEP, em matéria de segurança 
e saúde no trabalho» e «Processo de autoavaliação — Observação e 
caracterização do ISEP».

De fevereiro de 1997 a abril de 2001, responsável pelo Departa-
mento de Qualidade de uma empresa industrial na área da puericultura/
metalomecânica. No âmbito destas funções, salienta -se: implementa-
ção e manutenção do Sistema de Gestão da Qualidade da Empresa, 
(NP EN ISO 9002), participação no comité técnico de puericultura, 
realização de auditorias.

De novembro de 1993 a junho de 1996, diretora da qualidade de 
uma empresa industrial do sector químico. Responsável pelo sistema 
de garantia da qualidade (NP EN ISO 9002).

209008531 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Aviso n.º 11981/2015
Nos termos do disposto nos n.os 1 e 3 do artigo 30.º e no artigo 33.º da 

Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada pela Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o disposto no artigo 19.º 
da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela 
Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, adiante designada Portaria, torna-
-se público que, por despacho da Sra. Vice -Presidente do Instituto Poli-
técnico do Porto, Eng.ª Delminda Lopes, de 30 de setembro de 2015, 
encontra -se aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia seguinte ao 
da publicação do presente aviso no Diário da República, procedimento 
concursal comum para recrutamento de 1 assistente operacional, para 
exercer funções de motorista, para a ocupação de um posto de trabalho, 
previsto e não ocupado, do mapa de pessoal do IPP, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

1 — Em cumprimento do disposto no artigo 265.º da LTFP e no 24.º 
da Lei n.º 80/2013, de 28 de novembro, regulamentado pela Portaria 
n.º 48/2014, de 26 de fevereiro, foi solicitado parecer prévio ao INA que 
declarou a inexistência de trabalhadores em situação de requalificação 
com o perfil pretendido.

2 — Legislação aplicável — Lei Geral de Trabalho em Funções Pú-
blicas (LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, Decreto 
Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 
de janeiro, republicada pela Portaria n.º 145/2011, de 6 de abril, Portaria 
n.º 48/2014, de 26 de fevereiro, Lei n.º 82 -B/2014, de 31 de dezembro 
(Lei do Orçamento de Estado para 2015 — LOE 2015) e Código do 
Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o presente concurso é válido para o preen-
chimento do posto de trabalho a concurso, mantendo -se válido para 
ocupação de idênticos postos de trabalho, a ocorrer no prazo máximo 
de 18 meses contados da data de homologação da lista de ordenação 
final do presente procedimento, caso se verifique a condição prevista 
no n.º 1 do artigo 40.º da Portaria.

4 — Local de trabalho — Serviços da Presidência do Instituto Politéc-
nico do Porto, sitos na Rua Dr. Roberto Frias, n.º 712, 4200 -465 Porto.

5 — Caracterização do posto de trabalho a ocupar — O posto de tra-
balho caracteriza -se pelo exercício de funções na categoria e carreira de 
assistente operacional descrito no anexo referido no n.º 2 do artigo 88.º 
da LTFP, no Gabinete de Frota Automóvel, especificamente para a con-
dução de veículos ligeiros e pesados de passageiros: dirigir veículos, com 
cautela e moderação, observando a sinalização, a velocidade e o fluxo 
de trânsito; transportar pessoas, materiais, máquinas e equipamentos, 
conduzindo -os aos locais determinados; garantir a segurança das pes-
soas (pedestres e passageiros); executar serviços de entrega e retirada 
de materiais, documentos, correspondências, volumes, encomendas, 
assinando ou solicitando o protocolo que comprova a execução dos 
serviços; controlar carga e descarga de materiais e máquinas; zelar pela 
conservação de materiais, de equipamentos, de móveis, de utensílios 
e de documentos transportados; atender à legislação, usando o cinto 
de segurança e observando as demais normas de segurança inerentes 
à função; zelar pela manutenção e conservação do veículo; verificar o 
estado dos pneus, o nível de lubrificantes, o do combustível e o da água; 
verificar e testar os sistemas de freio e o elétrico, para certificar -se das 
suas condições; comunicar as falhas do veículo para a chefia superior 


