34336

SERVIGOS DE AGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE
NOVA DE LISBOA

Aviso (extrato) n.° 14426/2013

Por despacho de 13 de novembro de 2013, delego nos termos do
artigo 35.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 442/91, de 15 de dezembro e alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de janeiro, na diretora de servigos administrativos e
financeiros, Dr.* Maria Paula Pereira dos Santos Machado, a exercer
fungdes em regime de Comissdo de Servigo nestes Servicos de Acdo
Social da Universidade Nova de Lisboa, a competéncia para autorizar
a realizac@o de despesas até ao limite de 5 000,00€.

A presente delegagdo tem efeitos a partir de 18 de setembro de
2013.

13 de novembro de 2013. — A Administradora dos SASNOVA, Maria
Teresa Lemos.
207397386

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Aviso n.° 14427/2013

Torna-se publico que, o meu despacho de 13 de novembro de 2013,
o procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto
de trabalho na categoria/carreira de Assistente Técnico, na modali-
dade de relagdo juridica por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso
n.° 12389/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* Série, n.° 193, de
7 de outubro, para a constituigdo de relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto
de trabalho da carreira/categoria de Assistente Técnico, o prazo para a
apresentagao de candidaturas € prorrogado por 10 dias uteis, a partir da
data de publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

Mais se informa que se mantém validas todas as candidaturas apre-
sentadas ao procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 12389/2013,
podendo os candidatos, se assim o entenderem, entregar documentagao
complementar que possa atualizar, ou acrescentar elementos de infor-
magao considerados relevantes para a apreciagdo da sua candidatura.

13 de novembro de 2013. — O Presidente, Jodo Baptista da Costa
Carvalho.
207405177

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 15299/2013

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
07.10.2013, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo na categoria de Professor Adjunto Convidado
com Elvis Manuel de Jesus Veiguinha em regime de tempo parcial
20 % no periodo de 07.10.2013 a 06.10.2014, para a Escola Superior
de Comunicagdo Social auferindo o vencimento correspondente ao
escaldo 1 indice 185 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico.

11.11.2013. — O Administrador, Licenciado Antonio José Carvalho
Marques.
207407194

Despacho (extrato) n.° 15300/2013

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
30.07.2013, foi autorizada a adenda ao contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo na categoria de Assistente Convidado
com Diogo Filipe dos Reis Ricardo em regime de tempo integral com
dedicacdo exclusiva no periodo de 15.08.2013 a 31.08.2013, para a Es-
cola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa, auferindo o vencimento
correspondente ao escaldo 1 indice 100 da tabela do pessoal docente do
ensino superior politécnico.

11.11.2013. — O Administrador, Licenciado Antonio José Carvalho
Marques.
207406587

Despacho (extrato) n.° 15301/2013

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
30.09.2013, foram autorizadas as renovagdes dos contratos de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo com a categoria de Equi-
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parados a Professores Adjuntos Convidados para a Escola Superior
de Comunicagao social, auferindo o vencimento correspondente ao
escaldo 1 indice 185 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico dos seguintes docentes:

Z¢lia de Jesus Calvario Raposo dos Santos, em regime de tempo
integral com dedicag@o exclusiva de 01.10.2013 a 30.09.2015.

Margarida Ribeiro Ferreira de Carvalho, em regime de tempo integral
com dedicagdo exclusiva de 01.10.2013 a 30.09.2015.

Maria José Pereira da Mata, em regime de tempo integral com dedi-
cagdo exclusiva de 01.10.2013 a 30.09.2015.

Manuel José Marques Batista, em regime de tempo integral com
dedicacao exclusiva de 01.10.2013 a 30.09.2015.

Jorge Francisco Martins Trindade, em regime de tempo integral com
dedicagdo exclusiva de 01.10.2013 a 30.09.2015.

Maria Cristina Martins da Luz, em regime de tempo parcial 50% no
periodo de 01.10.2013 a 30.09.2015.

Nuno Miguel Coutinho Silva Estanqueiro, em regime de tempo parcial
60% no periodo de 01.10.2013 a 30.09.2014.

11.11.2013. — O Administrador, Licenciado Anténio José Carvalho
Marques.
207406798

Despacho (extrato) n.° 15302/2013

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
23.08.2013, foi autorizada a renovagdo ao contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo na categoria de Professora
Adjunta Convidada com Maria da Graga Beraldo Brito Raimundo em
regime de tempo parcial 20 % no periodo de 01.09.2013 a 31.08.2014,
para a Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa, auferindo o
vencimento correspondente ao escaldo 1 indice 185 da tabela do pessoal
docente do ensino superior politécnico.

11.11.2013 — O Administrador, Licenciado Anténio José Carvalho
Marques.
207406635

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Felgueiras

Declaracao de retificagao n.° 1272/2013

Por ter sido publicado com inexatidao o aviso n.® 8273/2013 no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 122, de 27 de junho de 2013, referente ao
procedimento concursal comum para admissdo de um técnico superior
na 4rea juridica, retifica-se que onde se 1é:

«13 — Na Avaliag@o Curricular (AC) s@o considerados e ponde-
rados os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a
ocupar, entre os quais obrigatoriamente a habilitacdo académica, a
formac@o profissional, a experiéncia profissional e a avaliagcdo do
desempenho.

Este fator sera valorado de 0 a 20 valores, segundo a seguinte
formula:

AC=2HAB + FP+ 6EP + AD
em que:

HAB = Habilitagdo académica:
FP = Formagao Profissional:

EP = Experiéncia Profissional

AD = Avalia¢ao de Desempenho:»

deve ler-se:

«13 — Na avaliagao curricular (4C) s@o considerados e ponde-
rados os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a
ocupar, entre 0s quais obrigatoriamente a habilitacdo académica, a
formagdo profissional, a experiéncia profissional e a avaliagdo do
desempenho.

Este fator sera valorado de 0 a 20 valores, segundo a seguinte
formula:

AC=Q2HAB+ FP+ 6EP + AD)/10
em que:

HAB = habilitagdo académica;
FP = formagao profissional;
EP = experiéncia profissional;
AD = avaliag@o de desempenho.





