POLITECNICO &R

DE LISBOA
Anexo 1 \/L &

Procedimento Concursal para Provimento do Cargo de Dirigente Intermédio de Grau 3 para
o Setor de Gestdo Patrimonial do Departamento de Contratacio Publica e Patriménio dos
Servicos da Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa

1 — Nos termos do n.° 2, do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, na redacio dada pela Lei
n.0 128/2015 de 3 de setembro, e na sequéncia de despacho autorizador do Presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa (IPL) de 28.09.2021, torna-se publlco que o IPL pretende abrir, pelo prazo de 10
dias Oteis a contar da data da publicagéo do presente aniincio na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal para provimento do cargo de direcdo intermédia de grau 3, para o Setor de Gestao Patrimonial
do Departamento de Contratagdo Publica e Patriménio dos Servicos da Presidéncia do IPL.

2 — Local de Trabalho — Campus de Benfica do IPL.

3— Enquadramento legal — Os constantes nos artigos 20.° e 21.0 da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro,
com a nova redacdo dada pela Lei n.? 128/2015 de 3 de setembro, conjugado com o disposto no artigo
19.9 do Anuncio n.2 13259/2012 publicado na 2.2 série do Diario da Replblica n.° 137 de 17 de julho, 0
qual anexou o Regulamento da Estrutura Organica dos Servigos da Presidéncia aos Estatutos do
Politécnico de Lisboa, aprovados pelo Despacho Normativo n.° 20/2009 de 13 de maio publicado no D.R.
2.2 série n.° 98 de 21 de maio, e com 0 n.° 3 do artigo 19.° do anexo ac Anuncio n.© 36072013, publicado

no D.R. 2.2 série n.° 221 de 14 de novembro.

4 — Remuneragao: 2247,16€.

5 — Duracao: pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo, nos termos do n.° 9 do
artigo 21.° da Lei n.2 2/2004 ja citada.

6 — Requisitos legais de provimento — Podem candidatar-se a este procedlmento de selegdo os
trabalhadores dotados de compet:encm técnica e aptidao para o exercicio de fun¢des de diregao,
coordenagdo e controlo, que relinam, até ao final do prazo para apresentacio das candidaturas, os
requisitos previstos no artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, na sua redacao atual.

7 — Perfil exigido:

a) Habllltagao académica: Licenciatura classificada com os Cod. 582 das areas de formacio da CNAEF —
Classificagdo Nacional das Areas de Educacdo e integragdo na categoria de Técnico Superior ha pelo
menos 6 anos;

b) Conteudo funcional:

» Efetuar o levantamento de necessidades, com vista & preparagio do plano de atividades do DCPP,
nomeadamente no que diz respeito aos procedimentos para realizacio de obras de construcio,
remodelac3o e reparagao das instalagdes do IPL e suas Unidade Orgénicas, bem como procedimentos
de aquisicdo de bens e servigos indispensaveis ao bom funcionamento das instalacdes do IPL e UO's;
Gestdo de contratos e a avaliagdo de fornecedores;

Assegurar a manutencao de ativos fixos tangiveis, nomeadamente de instalacSes e de equipamentos;
Acompanhar a preparagao e execugdo de empreitadas de construgio e manutengdo de instalagdes;
Gestdo e acompanhamento da execugdo de contratos de empreitadas, manutencio e aquisicio de
bens e servigos.

Gerir o cadastro e o inventario de ativos tangiveis;

Executar outras atividades que, no dominio do aprovisionamento e gestdo do patriménio, que lhe
sejam cometidas pela administrag3o.

8 — Métodos de selegdo e classificagio final:

a) Avaliagdo curricular, que visa avaliar as aptiddes académicas e profissionais dos candidatos para o
desempenho da fungdo, com base na analise do respetivo curriculum vitae,

b) Entrevista publica, que visa avaliar numa relago interpessoal e de forma objetiva e sistematica, as
aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos através da colocagio de questdes que terdo como
objetivo a manifestacdo por parte do candidato de determinados comportamentos;

c) A classificacdo final: resulta da férmula CF=0.40AC+0.60EP (CF= Classificacio Final; AC= Avaliacio
Curricular; EP= Entrevista Piblica).

9 — A selecdo é feita por escolha, nos termos do n.° 6.9 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, na sua redagio
atual.

10 — Nos termos do n.° 7 do mesmo artigo do diploma citado, o Juri pode considerar que nenhum dos
candidatos reune as condigbes para ser designado.
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11 — Os candidatos que, através de documentagéo de candidatura apresentada, demonstrem satisfazer
os requisitos formais de provimento serdo oportunamente convocados para a realizacio da entrevista
publlca por e-mail, com recibo de entrega, com pelo menos 5 dias Uteis de antecedéncia relativamente
a data de entrevista, considerando-se como desisténcia no prosseguimento do procedimento a ndo
comparéncia dos candidatos na data, local e hora indicados.

12 — Formalizagdo da candidatura — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante apresentacao de
requerimento, sem modelo proprio, dlrlgldo ao Presidente do Procedimento Concursal, e remetido através
de correio registado com aviso de recego, para Instituto Politécnico de Lisboa, Estrada de Benfica n.° 529,
1549-020 Lisboa, podendo ser entregues pessoalmente na mesma morada, no prazo de dez dias l.'lteis
contados a partir da data de publicagdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico.

12.1 — Requerimento Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

12.1.1-Identificacdo (nome, filiagdo, naturalidade, nacuonalldade, data de nascimento, niumero e data do
numero de identificagdo pessoal e data de validade, nimero de contribuinte, residéncia, codigo postal,
nimero de telefone e contato/endereco eletronico);

12.1.2 - HabilitacGes literarias;

12.1.3 - Situagao profissional, nomeadamente, servico a que pertence, natureza do vinculo e carreira e
categoria detida, organismo a cujo mapa de pessoal pertence, e ainda, organismo onde exerce funcdes,
€aso os organismos de origem e de exercicio de fungdes ndo coincidam;

12.1.4 - Identificagao do procedimento a que a candidatura diz respeito.

12.2 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de a candidatura n3o ser considerada, dos
seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado e atualizado (datado e assinado), do qual devem constar,
designadamente, as fungbes que exerce e as que exerceu anteriormente, com indicagdo dos
correspondentes periodos e das atividades relevantes, e, bem assim, a formacio profissional detida e
cursos ndo conferentes de grau académico (agbes de formacao, estagios, especializacBes, seminarios,
conferéncias, publicagbes etc);

b) Fotocopias dos documentos comprovativos das habllltagoes literarias;

c) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada agéo de formacgo profissional frequentada e cursos
ndo conferentes de grau académico, com indicagio da entidade que a promoveu, periodo em que a
mesma decorreu e respetiva duragio;

d) Fotocopias de outros documentos instrutérios do curricufum vitae, considerados adequados pelos
candidatos;

€) Declaracdo passada e autenticada pelo servigo de origem, da qual conste a vinculo juridico de emprego
plblico, a categoria detida e o tempo de servico na carreira e em fungdes publicas, Avaliagdo de
Desempenho dos dltimos 4 anos, bem como a descrigio das funt;oes exercidas;

13 — Comunicacdo da decisdo final: O procedimento concursal é urgente e de interesse publico, ndo
havendo lugar a audiéncia de interessados, conforme estabelecido no n.° 13 do artigo 21.° da Lei n.0
2/2004, na sua redagao atual. Os candidatos serdo notificados do resultado do procedimento concursal,
por e-mail com recibo de entrega.

14 — Composigao do Juri:

Presidente — Professor Doutor Antdnio José da Cruz Belo, Vice-Presidente do IPL.

Vogais efetivos — Eng.° Paulo Alexandre Mota Ferreira, Dirigente Intermédio de Grau 1 do Patriménio e
Planeamento de InstalagGes Secretaria-Geral do Ministério da Administragiio Interna e Eng.2 Elsa Cristina
das Mercés Rocha, Dirigente Intermédia de Grau 2 do Departamento de Contratacio Pdblia e Patriménio
dos Servicos da Presidéncia do IPL.

Vogais suplentes — Dra. Rute Alexandra Engenheiro dos Santos Silva, Diretora do Departamento de Gestdo
de Recursos Humanos dos Servicos da Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa.

O Presidente do JUri ser substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo vogal efetivo, Eng.2 Elsa Cristina
das Mercés Rocha, Dirigente Intermédia de Grau 2 do Departamento de Contratacao Publia e Patrimonio
dos Servicos da Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa.

Lisboa, ___ de outubro de 2021. O Presidente do IPL - Professor Doutor Elmano da Fonseca Margato.
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