
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202203/0722

Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa

Nível Orgânico: Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior

Orgão / Serviço: Instituto Politécnico de Lisboa

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A detida pelo trabalhador

Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Preparar os processos relativos à contratação, rescisão de contratos e 
aposentação do pessoal;
Instruir os processos relativos a faltas, acidentes em serviço, licenças, 
acumulações, equiparações a bolseiro e dispensas de serviço docente; 
Proceder ao registo da assiduidade do pessoal docente e não docente;
Elaborar os mapas de faltas, férias e licenças do pessoal docente e não docente; 

Organizar e manter atualizados os processos individuais do pessoal e dados 
relativos ao cadastro do pessoal;
Passar certidões e declarações relativas a pessoal que sejam da competência da 
Escola;
Manter atualizado o seu arquivo; 
Assegurar em geral todas as demais tarefas respeitantes ao pessoal.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;

e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura

Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura com os cód. 31, 34 e 46 da CNAEF.

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Escola Superior de 
Dança de Lisboa

1 Rua Conselheiro Emídio 
Navarro, n.º 1

1959007 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

1



Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: FORMAÇÃO ACADÉMICA/ESCOLAR REQUERIDA:
- Licenciatura na área de formação e educação com o código 31, 34 e 46 da 
CNAEF.

FORMAÇÃO PROFISSIONAL/CURSOS DE FORMAÇÃO/CONHECIMENTOS:
- Informática na ótica do utilizador;
- Regime do Contrato de Trabalho em Funções Públicas.

Envio de Candidaturas para: recrutamento@sp.ipl.pt

Contacto: 217101200

Data Publicitação: 2022-03-22

Data Limite: 2022-04-05

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial: Abertura na BEP de oferta de Mobilidade Interna na categoria de Técnico 
Superior para o Setor de Recursos Humanos da Escola Superior de Dança do 
Instituto Politécnico de Lisboa, autorizado por despacho de 14.03.2022 do 
Senhor Presidente do IPL. MÉTODOS DE SELEÇÃO: a seleção dos candidatos 
será efetuada com base na análise do curriculum, podendo ser complementada 
por entrevista profissional. Serão convocados para a realização de entrevista 
apenas os candidatos que reúnam os requisitos de admissão e que sejam 
selecionados. COMPOSIÇÃO DO JÚRI: Presidente: Dr. Samuel Rego, Diretor da 
ESD; Vogais: Doutor João Carlos Martins Fernandes, Professor Adjunto da ESD; 
Dra. Joaquina Antónia Pinto Correia, Dirigente intermédia de Grau 1 da ESD. 

Observações

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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