Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202211/0217

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Lisboa
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida pelo trabalhador
0.00 EUR

Técnico Superior do Servigo Técnico Administrativo:

Desenvolvimento de processos contabilisticos;

Registo do processo contabilistico da Despesa (na aplicacdo informatica de
gestdo financeira) com o seguinte procedimento:

- Cabimentos;

- Requisigdes e consequente acompanhamento;

- Langamento de documentos pagos por fundo de maneio;

Expediente da Area Financeira;

Confirmagdo de faturas;

Acompanhamento dos processos de despesa;

Registo do processo contabilistico da receita (na aplicagdo informatica de gestao

financeira);

Arquivo da Area Financeira;

Registo dos movimentos bancarios em documentos auxiliares;
Assegurar o servico de Tesouraria sempre que necessario;
Quaisquer outras tarefas para que seja solicitada relacionadas com a
Contabilidade.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgao Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura com cdd. pertencente as areas 31 ou 34 da CNAEF

Area Tematica

Area Tematica Ignorada




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Escola Superior de 1 Campus de Benfica do Lisboa 1549014 LISBOA  Lisboa Lisboa
Comunicagao Instituto Politécnico de

Social de Lisboa Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Requisitos preferenciais:

Conhecimentos de informatica;

Formacdo profissional na area de expediente, arquivo e atendimento;
Experiéncia comprovada na area de atividade do posto de trabalho a preencher;
Conhecimentos acerca do funcionamento do IPL e das suas unidades organicas.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@sp.ipl.pt
217101200
2022-11-08
2022-11-22

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Abertura de oferta de Mobilidade Interna de 1 posto de trabalho na categoria de
Técnico Superior para o Servigo Técnico-Administrativo da Escola Superior de
Comunicagdo Social (ESCS) do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL), autorizada
por despacho de 03.11.2022, do Presidente do IPL, Professor Elmano da
Fonseca Margato. METODOS DE SELECAO: A selecdio dos candidatos a selecio
dos candidatos sera efetuada com base na analise do Curriculum Vitae, podendo
ser complementada por entrevista profissional. Serdo convocados para a
realizagao de entrevista apenas os candidatos que ret’marp 0s requisitos de
admiss3o e que sejam selecionados. COMPOSICAO DO JURI: Presidente:
Professor André Sendin, Presidente da ESCS; Vogais: Professora Alexandra
David, Vice-Presidente da ESCS e Dra. Paula Ferreira, Chefe de divisao do servigc
técnico-administrativo da ESCS. FORMALIZAGAO DA
CANDIDATURA/DOCUMENTOS EXIGIDOS: A candidatura deve ser formalizada
através de requerimento dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
com a mengao expressa da modalidade de vinculo de emprego publico detido
pelo candidato, da carreira/categoria, posicdo e nivel remuneratdrios e da
correspondente remuneragdo mensal, endereco eletronico e contato telefdnico.
Elementos a apresentar com a candidatura: - Curriculum vitae; - Copia do
certificado de habilitagdes literarias; - Quaisquer elementos que o/a candidato/a
entenda serem relevantes para apreciagao do seu mérito.







