Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Vinculo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202301/0063

Procedimento Concursal Comum

Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Lisboa

CTFP por tempo indeterminado

Carreiras Especiais

Docente do ensino superior politécnico
Professor adjunto

0

3064,55€

0.00 EUR

O descrito no n.° 4 do artigo 3.° do ECPDESP.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Autorizacao dos membros do Governo

Artigo 30.° da LTFP:

Requisitos de Nacionalidade:
Habilitacdo Literaria:

Descricao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

Nomeacdo definitiva

Nomeagdo transitdria, por tempo determinavel
Nomeacdo transitdria, por tempo determinado
CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,

convengéo internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou n&o interd
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Despacho n.° 5766/2005, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.° 54

de 17 de margo.
Sim

Doutoramento

Doutoramento ou Titulo de Especialista na area disciplinar para a qual é aberto

0 concurso.

Area Tematica

Area Tematica Ignorada

icéo para o

das funcoes;

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto Superior 1
de Engenharia de
Lisboa

Navarro, n.° 1

Rua Conselheiro Emidio Marvila

Localidade Codigo Postal Distrito

1959007 LISBOA  Lisboa

Concelho

Lisboa



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizacao das Candidaturas

1 7 — Requisitos de Admissao — Ao referido concurso poderao ser opositores os
candidatos que se encontrem nas condigdes previstas no artigo 17.° do
ECPDESP, detentores do grau de Doutor ou Titulo de Especialista na area
disciplinar para a qual é aberto o concurso.

Envio de Candidaturas para:

Contacto
Data Publicitacao
Data Limite

Texto Publicado

cd.pa.deetc.E1.02@isel.pt
: 218317000
1 2023-01-04
: 2023-02-15

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

: Didrio da Republica, Euraxess e sitio da internet do IPL e do ISEL.

: O edital encontra-se publicado na integra no Diario da Republica, 2.2 série, N.©

3, de 04 de janeiro de 2023. INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA Edital n.o
13/2023 Edital do concurso a categoria de Professor Adjunto para a area
disciplinar de Engenharia Informatica do Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa. Nos termos dos artigos 3.9, 5.9, 10.9 -B, 15.9, 15.9 -A, 17.9 e 29.° -B do
Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECPDESP), aprovado pelo Decreto -Lei n.° 185/81, de 1 de julho, na redagao
que |he foi dada pelo Decreto -Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto (que o
republicou), e pela Lei n.% 7/2010, de 13 de maio, conjugados com o Despacho
n.2 1979/2010, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 19, de 28 de
janeiro, retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 244/2010, publicada no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 26, de 8 de fevereiro, que aprovou o
Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Carreira Docente
do Instituto Poli técnico de Lisboa (IPL), torna -se publico que, por despacho do
Sr. Presidente do IPL, em 11.10.2022, proferido no uso das competéncias
previstas na alinea d) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro, e na alinea d) do n.° 1 do artigo 26.° do Despacho Normativo n.°
20/2009, de 13 de maio, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 98, de
21 de maio, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias Uteis, a contar da data de
publicagdo do presente edital no Didrio da Republica, um concurso documental
para recrutamento de um Professor Adjunto para preenchimento de um posto de
trabalho previsto no mapa de pessoal docente do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa (ISEL) do Instituto Politécnico de Lisboa, na area
disciplinar de Engenharia Informatica. 8 — Candidaturas — As candidaturas
deverdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do
Instituto Politécnico de Lisboa, enviado para o seguinte enderego eletrénico
cd.pa.deetc.E1.02@isel.pt. No caso de os documentos a anexar, com excegao do
requerimento, apresentarem uma dimensao grande e ndo suportada pelo
sistema de email, devem ser empacota dos num Unico ficheiro formato zip e
enviado por um sistema de email para transmissdo de ficheiro de grande
dimensdo como por exemplo o filesender da FCCN. 9 — Elementos a constar do
requerimento — Dos requerimentos deverdo constar, obrigatoriamente, os
seguintes elementos: nome completo, filiagdo, data e local de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade/cartdo do cidaddo, residéncia e nimero
de telefone, estado civil, grau académico e respetiva classificacdo final, categoria
profissional e cargo que atualmente ocupa, identificagdo do concurso a que se
candidata e Diario da Republica que publicita o presente edital, e ainda, todos os
elementos que permitam ajuizar sobre aptiddes dos interessados. 10 —
Instrugdo do processo de candidatura — Os candidatos deverdo instruir o seu



Observagoes

requeri mento com os seguintes documentos: a) Bilhete de identidade ou cartdo
de cidaddo (ndo ¢é aplicavel a exclusdo por ndo apresentacdo do documento de
identificacdo, mediante apresentacdo de documento alternativo, comprovativo
dos requisitos necessarios ao exercicio de funcdes publicas); b) Certificado do
registo criminal; c) Atestado médico, comprovando a existéncia de robustez
fisica e perfil psiquico para o exercicio de funcdes publicas, emitido por médico
no exercicio da sua profissdo; d) Boletim de vacinagdo obrigatdria, devidamente
atualizado; e) Documentos que comprovem estar o candidato nas condicSes
legais a que se refere o ponto 7 deste edital; f) Curriculum Vitae detalhado,
datado e assinado pelo préprio, no formato PDF; g) Comprovativos de toda a
documentacdo referida no curriculum vitae, no formato PDF; h) Projeto Cientifico
-pedagdgico no formato PDF: Documento que devera incluir uma proposta das
atividades que o candidato pretende desenvolver durante os primeiros cinco
anos da sua atividade como professor adjunto, explicitando a forma como
podera contribuir para o progresso e desenvolvimento da area disciplinar para
que é aberto o concurso nas vertentes cientifica, pedagdgica e da cooperagao
com a sociedade; i) Suporte digital do documento complementar, em formato
Excel, contendo a discriminacdo objetiva dos elementos que correspondem aos
critérios de avaliacdo definidos no ponto 13 cujo modelo sera disponibilizado aos
candidatos para o efeito em: https://www.isel.pt/docentes/docentes/recursos-
humanos/concursos-de-pessoal j) Lista completa da documentacgdo apresentada.
16 — Jari — Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa em
11.10.2022, publicado pelo Despacho n.° 12478/2022 no Diario da Republica,
2.2 série PARTE E, n.° 206, de 25 de outubro, o Juri tera a seguinte composicdo:
Presidente: Doutor Manuel Martins Barata, Presidente do Departamento de
Engenharia Eletronica e Telecomunicagdes e de Computadores do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa, por delegacdo de competéncias do Presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa. Vogais Efetivos: Doutor Alexandre Paulo
Lourenco Francisco, Professor Associado com Agregagao do Instituto Superior
Técnico da Universidade de Lisboa; Doutora Ana Maria Dias Madureira Pereira,
Professora Coordenadora do Instituto Superior de Engenharia do Porto do
Instituto Politécnico do Porto; Doutor Jodo Carlos Gomes Moura Pires, Professor
Associado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de
Lisboa; Doutor Walter Jorge Mendes Vieira, Professor Coordenador do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa. Vogais
Suplentes: Doutor Jodao Paulo Mestre Pinheiro Ramos e Barros, Professor
Coordenador da Escola Superior de Tecnologia e de Gestao do Instituto
Politécnico de Beja; Doutor Fernando Manuel Gomes de Sousa, Professor
Coordenador do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa do Instituto
Politécnico de Lisboa. 13 — Critérios de selegdo e ordenagdo dos candidatos —
Em conformidade com o disposto no artigo 15.° -A, do ECPDESP e no Despacho
n.2 1979/2010, 12 de janeiro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.°
19, de 28 de janeiro, o Juri, em reunido preliminar de 11 de maio de 2022, N.° 3
4 de janeiro de 2023 Pag. 336 Diario da Republica, 2.2 série PARTE E aprovou os
parametros de avaliagdo, métodos e critérios de selecdo a adotar e sistema de
avaliacdo e classificacdo final, aplicaveis a atividade na area disciplinar em que é
aberto o concurso. Os parametros de avaliagdo dos candidatos tomam em
consideragdo as atividades desenvolvidas pelo candidato nas vertentes de
Ensino, de Investigagdo e de Outras Atividades, bem como o Projeto Cientifico e
Pedagdgico. As componentes de avaliagdo atras referidas devem ser com
pativeis com a area disciplinar em que é aberto o concurso, e adequadas a
categoria de professor adjunto, dando -se particular importancia a relevancia,
qualidade e atualidade do curriculum vitae do candidato e as contribuiges
académicas mais relevantes e de maior impacto selecionadas pelo candidato e
identificadas no curriculum vitae. A avaliagdo do mérito relativo dos candidatos
com vista a sua seriacdo, sera baseada na soma ponderada das pontuacdes
atribuidas aos parametros de avaliagdo discriminados em seguida, numa escala
de 0 a 100 (sendo 0 0 minimo e 100 o maximo). (consultar edital indicado em
epigrafe).




Alteragao de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Masculinos:

Femininos:

Femininos:



