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Instituto Politécnico de Lisboa - Mapa de pessoal docente com ISEL e SAS - 2023

Area de
Unidade N de
/ formaggo N° de postos de N° de pastos de -
Vice: trabaho prenchidos | trabaho prenctidos por | POSoS
Atribuicbes / 08 de Presidente p. L= Professor Adjunto Assistente | Professores do €8 ; Nodepostos [ por vemao \empo determinado ¢ | trabaiho
Compatindis / | ™ de |G| Consaho | Consemo | cComseto | PO | projessoy | professor i s Comvdado Comadado | em Mobisdade académica | oe trabalho i 065 @i
Actividadss | produtofires | “pecm | Oreavo/ | Gentitco | peasgtoeo | Ornr | coorgennior | Adurwo | rotessor | 207 | Asenee ) R
de actividades (1) W;ﬁu 1) m Adjunto elou TS
() Q n ™ m
by ™ m ™ n ™ n n ™ . ® ® S )
Docénoa 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 12,00 41,00 500 | 26% 14,75 106,05 44,00 500 41,05 16,00
| f i i i i s
Total £5CS 1,00 200 | 100 1,00 200 . 1700 4,00 { o000 | 000 | 00 [ooolf 000 | 50 | 23 | 000 [ 147 0,00 0,00 | 000 106,05 4400 | 000 | 500 | 4108 16,00
Doctnoia 100 200 1,00 1,00 500 13,00 1500 | 300 7,00 44,00 13,00 9,00 0,60 21,490
Total £5D 10 | 20 100 | 1,00 0,00 500 . 1300 0,00 000 | 00 | ooa | 000 | 1500 | 300 | 000 | 700 o0 | 000 | o0 | 40 1300 | o000 | 900 0,60° 21,40
Docnca 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 17,00 40,00 o5 | 600 11,00 8,00 1,00 84,50 52,00 6,00 18,15 835
1 i ] § J 1 : i i [ P i ]
T e | 100 200 | 100 100 100 ‘| 17200 | 4000 00 | oo | coo |00 | os | s00 15,00 | o000 | 800 1,00 ‘000 | o000 8,50 5200 |-000 | 600 18,15 835
B J | 1. 3 K ‘7 | I
Doatnda 100 200 1,00 1.00 1,00 8,00 35,00 1600 | 2500 6,00 91,00 31,00 11,00 31,00 18,00
Total ESM 1,00 20 | 1,00 1,00 1,00 8,00 »m | 000 ‘ 00 | om [o000| 000 | 1600 | 2600 | 000 | 60 0,00 000 | 000 91,00 3,0 | 000 | 1100 300 1800
s 1 ¢ B { )
Ensino
Dockrca 1,00 2,00 1,00 1,00 10,00 29,00 1800 | 12,80 365 7345 29,00 12,00 15,45 17,00
Total ESTC 100 [ 200 100 |° 1,00 0,00 1000 | 2900 0,00 0,00 000 | 000 | o000 | 1800 | 1280 | 000 35 000 || 000 | 000, 7345 2,00 | o000 | 1200 154 | 170
Doctnca 100 200 1,00 1,00 1,00 29,00 63,00 03 | 800 | 595 6,00 153,30 88,00 8,00 46,30 11,00
i : \ 1 1 1 [ 1 | 1
et | 10 20 | 1,0 100 | 1o | 20 | em | o0 0,00 000 | 000 o35 | 800 | 4595 | o000 | 600 000 | 000 | 000 1 1:33% 8800 | oo | s00 46,2 13,00
Docknoa 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 20,00 75,00 1,00 015 | 2300 | 3300 15,55 7,00 175,70 2000 | 100 | 2300 | ss05 16,65
k i ] - [ i ) i 1 . F 3 e
Total ISCAL 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 .20,00° 750 | o000 | 100 000 000 | 015 | 2300 f 3300 | 000 | 1555 | o0 1000 | 700 | 17570 | 8000 |l 1,00 | 2300 | ss505 | te6s
Docdnoa 1,00 4,00 1,00 1,00 7,00 75,00 220,00 2,00 2,00 25,80 14,490 14,10 36230 | 304,00 4365 19,65
I’ i il b ] e
Total ISEL- . 10 | 4o 1,00 1,00/ 7.00 75.00 220,00 000 [ 200 | 200 |ooo| 000 | 00 | 220 | 0w | 144 0,00 0,00 | 14,10 . %6730 | 30400 | 000 | o000 '{ 4365 1965
[ E - 1 1 1 1 : J
1 I r 1 | i =T f ] ] i i 1 1
Total Goral 8,00 1800 | 800 { 800 113,00 18100 | s1600 | o000 3,00 | 200 |000| 200 | 91,00 | 18285 | 0,00 | 7535 1,00 000 | 21,00| o000 109530 | e41,00 | 1,00 | 7400 | 251,25 | 128,08
(1) identificar diploma legal que ariou o carge
{2) - indicar dreas cientificas ou departamentos
{a) - mencionar ndmero da postos de trabalho a preancher com relaglio juridica por tempo determinado
(b) - mencionar nimero de postos de trabalho & tempo pardal A0 por ELMAND 04 PONSECA MARGATO
Polécnico deLisboa. -
CARTAD DE CIOADAD
ceee
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Cargos/carreiras fcatogorias INO de postos de| oes (@); (b)
traboiho
Node | NPdePoSmRde | ot por [ NOde
Atribuighes / . q postos de] (b0 tempo | postos de
Compatincias /| Usidade orginica/cantros de compatincia ou de - ouetor de |crare ge| ndekes | Téaco | Coordenador [Especiaista de| Téarico de Assistente Assisterte | Ares de formagio académica efou profissional |00 WMWW determinado, | watto
Actividades produto/érea de actividades (3) Presidents | Pre- Divisso | Intermédio | 2P |de Técrico Encarregado | Operacional [T} Comissio de
@ o m ot [ oy [T fomztou LD R L] sedoe | (9)u(4)y
: (s+6+748)
mn ™ mn ™
n ™ mn ™ ™ n ™ n ™ n 5! !5! 7} m
Secretariado 1 1 120 de escolaridade 2 2 °
Gabinete de Apoio & Qualidade / Gabinete de Estégios & Saidas R érea de educagh 5 R n . o
Profissionais / Gabinete de Apoko & Investigacio com os cédigos 22, 31 e 34 da CNAEF
Ucenciatura na drea de educarso a formagio
Servigo Académico L 2 2 com o5 obdigos 14, 22,31, M e72da CNAEF | © L] g 2
- o drea de educach &
Servico de Comunicacio 1 2 com o8 cddi 21 da CNAEF 3 2 1
o me‘"h“m‘ nlbnlmo'
Servigo de Gestio Multimédia 2 4 8 1 com os b 21, 34 € 48 da CNAEF 15 10 1 4
) . na deee de educacko & formac
Servign da Informagio € Documentagiio 2 1 com os cidigos 32 da CNAEF £l 3 °
Servigo Técrkon Administrativo  Coordenagho - 1; Recursos . -
Humanos - 1; Tesouraria - 1; Servigos nencelros - 1; 1 3 3 1 UCSTESUES 1 Srea ds edicagho ¢ [Smiae 8 3 2
Expedente & Amquivo -1; Manutencio - 2) om 08 0608 22, 31,4 @ 33 ca CNAEF
T i F 1 i
i i i o
| [ £ b b o |
atonat /|5 o [ ] ° 2 3 | s | ! o jo olo|o 0 16 | o i Fo e | w0 | = o | 4] o 10
u‘"‘w". L i i j
Formacho e
Gestlio / Apoio & Gestdo 1 Uicendistura 1 1 )
Setvigos
Técnicos e
Gestio da Qualidade 2 Ucenciatura 2 2
. T AT - 129 3n0 de
Gestio Académica 1 3 3 1 e i 8 3 ' ]
Produsio Recursos Educativos (Biblioteca. Audiovisuais , R A 2 C6d. CNAEF._TS: 21_Attas; 32_informagio e 5 3 N 5
Informitica) Jomalismo; 48_Informitica; AT - 12.° ano
Cod. CHAEF_TS: 22_Humanidades; 31_Cléncias
Gestio de Rocursos Humanos 1 Sociais ¢ do Comportamento; 4_Ciéncias 1 1 o
Empresarias; 38_Direito
Céd. CNAEF TS:31_Oéncias Sodais & do
Gestdo Rnanceira (Contabiidade, Projetos e Tesouraria) 2 1 1 Ce 34_Citndas. AT- 4 3 1
12.9 ano.
Apolo Logistico {Secretariado da Presidencia, Telefonista, : 1 A Jores @ Séncias da echucacio; g 5 o
Reprografis) AT - 12.2 ano; AO_Escolaridade minima
Laboratérios 1 AT: 129 000 1 ) [
= > 3 r - 7 m F
Total ESELX ] o | 0 1Sl | | L 2 oo |of o1 |o 1 s | o ety FEL 2 17 | o | 3| o 7
| ; : i
Apolo 20s Orgios de Gestio 1 Diretor de servigos - Licendatura 1 1 0
1 Tée. Sup. - Licenciatura na drea de formacio e
educago com 0 aidigo 46 da CNAEF; 1Téc,
. - Licenciabura na drea de formagdo ¢
educaciio com o oddigo 22 da CNAEF; 1Tée |
Servigos Administrativos 3 1 Sup. - o drea de s0e 4 2 1 1
educagio com o codigo 31 da CNAEF; 1
Assist. Téc. - 12° ano escolaridade ou
equivalents
2 Téc. Sup. - Licenciatura ns drea de formagio &
Sendgos Financelros 2 ecucacho com 0 ciigo 1 da CNASF 2 B O
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Cargos/cameiras /categorias N® de postos de oBs  (a)(h)
trabalho
node | NOdepomde | s por | o e
Atribuigdes / a ; postos de| tmpo | postos de
Compatincias /| Unidade orginica/centros de competiingia on de - Diretor de {rte ce| derr | Tee2 | © Téaico de Assistente g e o Lo /ou PRt sces Py P | deteminads, | ‘trabatio
o produto/érea de actividades (3) Presidente rinisty Divisio | Imédio|  SPr  |de Téaico “ Comissio de
@ & ) W Ty T fomsae Ut seve | @)=l
5 (S+647+8)
i ™ | n | w
hid
n|w n n|w n|w 5 @lole
Apoko & 1 Téc. Sup. - Licenciatura na érea de formagio ¢
Formaglo e educagio com o c5digo 21 da CRAEF: 1
Gastho / CERE Pt d Téc. Sup. - Uoenciatura na érea de formacioe | 2 ) 2
Servicos educagho com o cédigo 32 da CNAEF.
Técnicos e
N N Téc. Sup. - Ucendistura na drea de formagio ¢
Centro de Documentago e Irformasao 1 educagio com o cédigo 32 da CNAEF ' L &
. . Assist. Téc. - 120 ano de escolaridade ou
Gabinete de Massoterapia 1 07 s 1,7 07 1
1 Assist. Téc. - 120 ano de escolaridade;
Servigns Audliares 1 1 Assist. Operacional escolaridade mirima 2 1 1
= 2] 4 ] q : i } | 7
Total E50 o 0 o | By o o || & |e o [fo| o] o 0 3 | o7 17| 7 o2 | 2| o | 4 [
[ 3 Il £ 1 1 ]
= - Ucendiatura na drea de educacio e formagso
Apolo sas Orgios de gestio L com os cidigos 21, 31 @ 14 da CNAEF ! ! o
Licenciaturs na éres de educago e formagio
Area Académica 1 2 3 1 3 com os cidigos 14, 22,31,34 ¢ 48 da CNAEF 10 3 2 5
> Licencistrs na érea de educacio e formagio]
oducdo L g g com os. cidigos 21 ¢ 22 da CNAEF g B 2
Serv Irformagao Edigi Documentagso 2 129 ano de escolaridade 2 2 [
Licenciatra na drea de educacdo e formagiol
Area de Recursos Humanos e Expediente 1 | comres 34 da CNAEF 1 1 L]
. Licenciatra na dres de eucagio e formaciol
Area Contabitidade 1 1 o eiisesTe A 38 e 2 1 1
Manuntencio e Apoio Escolaridade minima obrigatiria 2 1 1
Retagies Piblicas, Comunicagso e Imagem, Refacdes n Ucencistra na dres de educagio e formagiol | "
Internacionais com o5 cidigos 22 @ 32 da CNAEF
7 = : T =
Total ESM 0 0 ol | (I | a2 « | 6 o ! o | o 1 o o 6 |io 3 2 7 0 s tio 10
o 1L 4 [ :
£ > Licencistra na érea de educacao e formagiol
Apolo a0s Orgios de Gestio 1 [com 0 cédigo 34 da CNAEF 1 1 [
- i Licenciatira na drea de educagio e formaciol
Area de Gestio da Qualidade 1 com 0 cidigos 14,31 e 34 da CNAEF 1 1 0
Ucencistira na drea de educagio ¢ formagiol
Area Aadimica 1 ! com o8 obdigos 31 ¢ 34 da CNAEF L ) L Al
Licenciatira na drea de eucagho e formagio
Area de Plansamento 1 com 05 cochgos 31 & M da CRAEE. 1 1 ]
Produgio 2 120 ano de escolaridade 2 i 1
TS - Lcencistura na drea de educagio of
Apoto Téaco Docénaia 4 1 formagio com o cbcigo 21 da CRAEF JAT. - 120 & 2 3
o A
Dirigente - Licenciatura na drea de educagio e}
Servign de Informagio, Edicio € Documentagio i 2 formagio com os cidigos 22 ¢ 32 da CNAEF /] 3 1 1 1
AT. - 120 ano de
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Cargos/carveiras fcategorias N2 de postos de| 3 (0); )
N de postos de
NO de bl prenchidos por N° de
Atribuiches / - - profissional | prenchicos pattde
AR o n ~ . .y o | m Témko | Coordenador [Especiaista de| Técnico de Assistents Assistente | Area de formagio académica e/ou trabalho W"“ determinado, | trabatho
= produto/rea de actividades (3) presidents | o Drveio [ Inemado | SPSr | . Tétes Gens (& g
@ o m 2 Ty | |owmsso i Operacionsl sevipe | (9)=(4y
5 (se6e748)
M| ® [n|w®
nlwe|lan|lw|(n|win]|w n|w n|w g lolole
Area de Reaxsos Humanos 1 120 ano de escolaridade 1 1 [
Area de Contabilidade 2 12° ano de escolaridade 2 1 1
Dirigente - Licencistura na drea de educagio ef
Servigos de Apoko Logisticn 1 3 fonmagao com os cidgos 21 e 34 da CNAEF | 4 3 1 °
ToF. e
= Ucenclabwra na érea de educagio e formaciol
Comunicagio e Imsgem 1 com os cidigos 22,32 & 34 da CNAEF 3 ! ~
3 [ 3 g ) = F i
Total £5TC oo o o | 1 | o 3 7 ‘o Jojrolalo]|o ° s |e 0 3o B ] o] a]o s
Gestso Global / - - - - - I
Apolo &
choe Diretor de Servigos 1 Ucendiatura na drea de educacio e formagio 1 1 0
Gestho / com os c6digos 31, 34 € 38 da CAEF
== T
Secretariado 1 com os cdigos 22, 31 € 4 ds CNAEF ! ' °
Assessoria Uocenciatura na drea de educaciio e formagio
g com os 34, 313 & 300 da CNAEF L B N
Licenclatura na drea de echxcasio e formacao
Gabinete de Apoio & Qualidade e de Planeamento 2 1 com os ciiges 34, 46 € 48 da CNAEF, AT - 120 | 3 2 1
*
° Licenciatura na drea de educagio e formagic
Servigo Pecdageigico do 1° Cida 2 ! J com os chcigos 22, 31 ¢ 4 da CNAEF ° 3 ? ?
1
2 érea de ecucagio e formac
Servigo Pertagigicn do 29 Cido 2 com os cicigos 22, 31 ¢ 34 da CRAEF 5 ' u °
A N Ucendlaturs na dres de educacio & formagio
Gabinete de Redagies Piiblicas, Comunicag3o € Imagem 2 1 com os cbdigos 32 ¢ 342 da CNAEF g I :
. N Licenciatura na érea de educacio e formagia
Gabinete de Relagbes Extarmas o Saidas Profissionais 2 com 05 céigos 22,32, 313 M2 da CNAEF | 2 i i
e drea de ecucack 5
! ! g com 0% cOchgos 48 da CNAEF o L 2
Gabinete de Informitica
1 Curso Témolégico G 3 Informuitica 1 1 [}
. N Licenciatura e drea de educacio e formagio
Servigo de Informagio ¢ Documentagio 3 ! com s cédigos 22, 31,32 & 34 da CNAEF 4 N °
; Licenclatra s drea de educacko @ formagio
Servico de Pessoal e Expeciente 1 2 1 2 com os oddigos 14, 31, 34 & 30 da CNAEF © ’ ' 2
Ucendatire na irea de educasio ¢ formagio
Servigos Rnanceiros 1 3 3 ! com o8 cidigos 314, 34 e 46 da CNAEF U b 2 :
1 i 1 F ;
Total ISCAL o 0 o | o [R Tt 2 a | o|a|of1]o 1 1 | o 0 U N | 3o ]| e]o n
3 ! ! ! L i
-
Orgios de Gestso 1 2 9 1 g 3 ! o, )
carreira de origem
5 Esp. De Inform. - Ucencaturas nes dreas de
e e Pretecio 1 estudo classificadas com o cid. 48, S22 ou 523] 1 1 °
dados ga CrAEF* +
Chefe de Departamento- Licencistura dassificada)
com Cid 48, 522 ou 523 das dreas de formagaol
[da CNAEF** / Coordenador - Esp. Da [nform. -|
} istiras ras dreas de estudo lassif
W;ISSWGIWG 1 1 1 13 s com o c5d. 48, 522 ou 523 da CNAEF*® / Tec.| 14 9 2 3
Sup. - Ucendabwas nas dreas de estudol
cdassificadas com o cd. 46 da CNAEF™* / Tec,
de Inform. - Cumo Profissional vl ]
[informdtica
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Cargos/carreiras/categorias [N° de postos de) o8s (@); (b)
trataiho
Node "°""°“°‘I°' prenchicks por | o ge
Atribuigbes / Dirigentes Jrea de formagho académica postos de tempo postos de
Competincias /| Unidade orginica/centros de competingia ou de o Duretor de |Chete de| e | TN | © Téarico de Assistente Assistert S efouprafssiont L ravaihg | PREMOL P | dermminads, | trabaho
Actividades produto/érea de actividades (3) presidente | oo ence | pré-presidencs Dwvisho | lnemédo | 5P |9 Téarico e “ Comissio de .
@ i ) 2| Ty | |ewsaw L seioe | (9)=(4)
B (5+64718)
m]w | n]®
™ n mn ™ TP
nle|n » n n g lowlale
Diretos  de
assificada com Céd 3 das dreas de formacso da
Departaments de Gestso de Reausos Humanos (ORH) 1 2 5 1 s CNAEF== / Tec. Sup. - Licenciaturas nas dreas del 15 s 3 4
estudo dassificadas com os cid. 31, 3 @ 38 da
CNAEF»* / Assist. Tec. - 129 ano de escoiaridade
. Tec. Sup. - Ucendaturas nas dreas de estudo
(Gabinete de Saide Gapadona 3 e e e very| 3 3 0
rebor  de = Tcencabaa|
ctassificaca com C4d 3 das dreas de formag3o da)
[Departamento de Gestao Financeira (DGF) 1 2 s 2 ] de} 18 12 3 3
de Ct 4o Publica dnio (DCPP) 1 1 6 1 9 6 2 1
(Departamentn de Assessoria Juridica (DA)) 1 2 3 1 2 0
Gestso Gobal / Coordenacia 1 i 1 o
md:. |Setor Secretariado 2 Assist. Téc. - 12° anc de ascolaridade 2 1 1
Gestho /
Sesvigos i 5
{Eervipos | Lo e Ao ) . :pnf.féc 129 ano de escolantade { Assist| ) o
Gabinete de Apoio . ¢
Téamico
Setor Ptanesments e Controko de . Tec. Sup. -Uicenciatra dassificada com Céd 3| | . o
Gestio das ireas de fomagho ds CRAEF™
Setor Logistica e Mobikdade 1 3 m‘““_mm;“"“""“““ N 4 °
Gestho Acadimica Tec. Sup. -Licencisturas classéicadas com 0s C&d
Cobinete de ! 2 14, 34 ¢ 46 das dreas de formacso da CNAEF*® | ° ! ! !
[Diretor de Licenciatural
classificada com CAd 3 das dreas de formagso da
[Gabinete de Auditoria e Controlo Entermo 1 1 (CNAEF** / Tec. Sup. - Licenciatiras nas dreas del 2 1 1 [
ectudo cassificadas com o8 c5d. 31, M e 38 do
ugr =
G abinete da Qualidade € da Acredtacio 1 2 I:".s':d‘_su"’“":“' "“‘m",‘“‘ 3 1 1 i
1T.S aexercer
[Gabinete de Projetos Especiais e Inovagio 1 4 [Tec. Sup. - Licenciaturas Generalistas s 4 1 funcdes de Pro-
presidente.
Tec. Sup. -Uicendstsas dassificadss com 8
Gatinete de Comunicagso ¢ Imagem 1 4 C86 22, 32 @ 342 das dreas de formagio ca| 5 3 1 1
[cnagrs
Tec. Sup. -Ucencistras dassificadas com o]
Centro de Linguas e Culura 2 o0 22 e 313 das dreas de formagio da| 2 2 0
R
Tec. Sup. -Ucencisturas dassificadss com o8
[Gabinete de Retagaes tntemacionsis e Mobitdade Acadimica 1 4 C6d 222 @ 223 das bress de formasio da| S 2 1 2
oraer=«
F 1 : : =
Totnl P 1 220 | 3T s 1 3 s o2 [e|ofe]ols? s o] w | o o w [l | o |alo] w»
(Gestio 1 Diretor - Licenciatura 1 1
Tec. Sup. - Ucenciatura / Assist. Téc. - 12° ano
. 1 3 i o 1 Assist. Op. - s 3 2
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Cargos/carreiras /categorias [N© de postos de oes (a); (®)
trabaiho
Node | MPdepostosde | ipor| Noge
AtribulBes / - 5 postos de s tempo | postos de
/| Unidade organicascentros de competinda ou de s T — D'amm: Téakn | Coordenador [Especisista de| Téaico de Asstents [ Assistergs | Area de formagio académica ef iy Ww Seterminado, | 'wabatw
Actividades produto/brea de actividades (3) Presidente | o irte | Pro: Servigos | Divisio | Intermédia| 5P |9 C Téanico Geral | Encamegado | Operadonal o | . Comissio de
@ W e adart) | M |om3too Téenico Operacionas | OPEracon sevioe | (9)=(4)
h (5+6+748)
n|w|n|w|[n]|w|[n]|w ni|w n|w B g ('7') ;5
Tec. Sup. -Licenciaturas classificadas com os C6d
Qualicade e Assessoria 3 14, € 34 ds Sreas de formacso da CNAEF = 3 2 1 °
oy < Acadé ' . ' 5 Odee‘re:.lml:-unn 1 Assist Tée. - 1n 9 2 °
5"‘""‘;.""""”‘“5“‘"" 1 129 ano de escolaridade 1 1 °
Tec. Sup. - Licenciaburas nas dreas de estudo
Servicos Firanceiros 1 3 3 dassificadas com os cid. 314, 34 e 46 da 7 3 1 3
CNAEF™* / Assist. Tec. - 129 ano de escolaridade|
Gesthio Global /|
Apolo &
Formacko e | pivisso de Gestlio de
Gestho / mﬁ:m‘nu, Projetos 18D 1 Tec. Sup. - Licenciabura 1 1
Técnicos “Dl d
Tec. Sup. - Licendiaturas nas Areas de estudo
Servigos de Recursos Humanos. 1 2 dassificadas com 0s 06d. 31, He 38 da 3 2 1 o
QUEP*
Divisko de 2 o R - A Tec. Sup. - Licenciatura / Assist Téc. - 120w | a q N
Informagiio, Edigbes, de 1 Assist. Op. -
° obrigutdia
Ext B B
Relagles Extemas ai ' ' 0 Tec. Sup. uca:nn/muré:. 12° ano s 3 s '
Divisio de Gestlo de
- . Chefe e Tec. Sup. - Licenciatura / Assist. Téc. -
(A e ) [nindelounes e e 1 2 1 9 3 120 ano de escolaridade | Assist. Op. - 16 u 3 2
equipanmentos escolaridade obrigatiria
{ ] : P 1 W 3 | 4 [
Total E5TSL o | @ ° ° S at RS s 8 oo o|ofol]o]oe e Jrsilier] e (3 4 | 0o - » a o | o 1
] [ L1 3 ! ] E 3 1 : ! : L
Adminbstrador 1 1 1 o
Servigo de Gestlio Académica e Apoio ao Estudante 1 1 ? 4 13 s 2 3
Servico da Gestio Financeira 1 3 10 n 4 3 H 1
Servigos de GestBo de Infraestruturas e Equipamentos 1 1 s s 2 » 19 1 12
Servigo de Gestho de Recursos Humanos 1 2 s 7 15 6 2 7
Servigo da Informitica & Redes de Comunicaclo 1 1 6 7 15 8 1 6
Sesvico de Avaliagho, Qualidade ¢ Planeamento 1 3 1 5 1 1 3
Sesvico de Bibliotecs ¢ Documentaclio 1 S q 5 15 L] 2 5
Servico de Gestlio de Projetos 1 3 4 4 [J
Gestho Global / Servigo de Relagles Externas ¢ Internacionalizacio 1 s 1 1 8 2 2 4
Apcio &

Sde?
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Cargos/ careiras /categorias o de postos de C3 (@); (b)
trabaiho
N de N de postos de prenchidos por | Ne de
Atribuigbes / - o postos de| __T20aio tempo | postos de
Competincias /|  Unidada arginica/centros de competéncia ou de e Oiretor e |chere de| iy | Téenico | Coordenador [Especiaista ce] Téanico de pubteree (e Assistertn | Area de formagio académica efou profssional |' gy Prerraos P | aeteminaco, | wrabairo
es produto/ érea de actividades (3) Presidente | o L o inisr] o os | Divisdo | Inermiio | 5P % Téarico - e | Encarrenada | Operacionat ey Comissio de
@ w ) 2 T | Jomsse Tl Operaciona | CPorReEn g i
s ( 9)
n [ n|w
n ™ n ™ n ™ m ™ n ™ n A4 ‘5] !6 7} Q
Formacio e
Gastio / Servigo de Comunicacio e Imagem 1 3 1 s 1 1 3
Servigos
Técnicos ¢
Sarvico de Secretariado dos Grglos de Governo do ISEL 1 2 3 6 2 1 3
Departamento de Engenharia Quimica 2 1 3 2 1
Departamento de Engenharia Civil 1 2 3 3 °
de L]
eded 1 1 2 2 °
[ de Energia
@ Automagio s 2 7 7 o
Departamento de Engenharia Mecinica 4 1 5 5 °
Departamento de Fisica 1 1 2 1 1
Departamento de Matemitica 1 1 1 0
Gestlio Global /
Apoio & ; f | 1 [ \ ] 7 k|
Formagioe | 3 1 1 r 1 1 1
Gestho |  |Toal 1Sl [ o 0 L o i s 13 4 [ o] o 6 [of s ] o ° s | o 0 0 5 |0 167 | 93 0 {138 I } ]
Técnicos e || : - 1 :
Total Apoto s Formacko s Gesto / Servigos Técaicon i . /|
} Adutalsinatives i I ; ] | j
| 3 : | | 0
Acgho Social no|
Acglo Social no Ensino Superior 1 2 2 10 4 1 3 23 16 1 4 2
: 3 P T ] i ; r :
: 1 £ | 1 F ] ‘ E b i i 1 1
\Total Acglio Social wo Ensine Superior 000 | 000 ‘|° op0 100 | 200 [ opo | 200 [.1000 |00 000000} 000 000000 000] 000 400 |'100. 000 000 | 300|000 2300 | 1600 | 100 | 400;] 000 | 200
2 i 1 o [] "
|Ensino Superior] i 3 f ¥ 8 : { 1 5
1 4 ¢ 1 - 1 1
b-Total Unidades ] 1,00 2,00 9,00 100 | 900 | 1000 1 2900 [130,00{ 0,00 3,00 | 000 | 9,00 ‘o,oo '800{000| 900 |9600|070] o000 0,00 |23,00| 0,00 | 328,70 [ 19200 | 0,70 |s8,00| 0,00 | 7800 |.
; EE | e i 1 ] k
| 1 1 i | | , i
b Total Gera) 1,00 2,00 2,00 3,00 | 11,00 | 4500 |; 44,00 ! 900 |us00|1,70] o000 000 |51,00| 0,00 ‘518,70 | 301,00 1,70 | 78,00| 0,00 | 138,00

(1) identificar diploma legal que criou o cargo

{2) - atividades de acordo com o plano de atividades
(3) - indicar éreas funcionals de acordo com as que constam no organograma e manuai da descrichio de fungies da escola/instituto
(a) - menclonar ndmero de postos de trabatho s preencher com relaglo juridics por tempo determinada
{b) - mencionar Rimero de postos de trabalhe a tempo pardal
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Cargos/carreiras /categorias IN© de postos de| oes (a); ®)
N de postos de | __T30ah0
- NO de trabatho prenchidos por N° de
WW-I/ Unidada orgnica/centros de competéacia ou da i Ovretor do |orete de| i | Tdonico | Coordenador [Especiasta de| Técrico de Assistente Ausistents | Aves de formacio académica efou profissional [ P250°% 9| prencticos por o | s de
s produto/érea de actividades (3) P'Bl;’-m Presidente | Pré-Presiderte ) Servcos | Oivisdo | Intermedo Superior | de f‘T Téenico y M“ Encaregado | Operacional (] tempo Comissdo de
@ m m o) | 1) Jom3sou e Operadionat | OPadond servigo e {9)=(4)
: (5+64748)
nlw ‘anP nlwnlw nl|lw nl|w Ts' T:(;"E
** Classificacio naclonal de dreas de educacio @ formaclo
Legendas ISEL
) Trabathador em comiss§o de servica fora do ISEL
b) TrabaWsador em mobilidade fora do ISEL
€) Trabathadopr em comisslio de servigo no ISEL
d) am a0 ISEL
«) Trabahador em lcenca sem remuneragio
1) Cedéncia de intaresse péblico
Aasinacko por: ELMANO DA FONTECA MARGATO
Oae 20210124 12290140000
Carilhcado por Dhieie da Repibiicn Eetréoicn.
Usivas

( CARTAD £ C20ARAO




