Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202507/0636

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo
Instituto Politécnico de Lisboa
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A detida pelo trabalhador.
0.00 EUR

Assistente Técnico para os Servigos Académicos da Escola Superior de
Comunicagao Social

- Atendimento ao publico ;

- Prestar informacdo sobre as condigdes de ingresso e frequéncia dos cursos
ministrados na ESCS;

- Executar os servigos respeitantes a candidatura, inscrigdo, matricula e
frequéncia dos cursos em funcionamento na ESCS;

- Organizar e acompanhar os processos de candidatura dos concursos especiais,
mudanca de par instituicdo/curso, 2.° ciclo, pés-graduagdo e reingresso;

- Emitir e certificar os programas dos cursos ministrados na ESCS, bem como
das unidades curriculares que os compdem;

- Emitir certidOes de frequéncia e declaragGes;

- Emitir as certidGes relativas aos graus académicos e/ou diplomas e
suplementos ao diploma conferidos pela ESCS/IPL;

- Organizagdo e langamento dos processos de creditagdo;

- Organizar e manter atualizados os processos individuais dos alunos, registando
e arquivando todos os requerimentos relacionados com estes;

- Quaisquer outras tarefas que sejam solicitadas relacionadas com a esfera de
atuagdo dos Servicos Académicos.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Escola Superior de 1 Campus de Benfica do Lisboa 1549014 LISBOA  Lisboa Lisboa
Comunicagdo Instituto Politécnico de

Social de Lisboa Lisboa



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizagdo das Candidaturas

: - Conhecimento acerca do funcionamento do IPL e suas unidades organicas;
- Conhecimento das aplicagdes SIGES.

Envio de Candidaturas para:

recrutamento@sp.ipl.pt

Contacto: 217101200
Data Publicitagao: 2025-07-16
Data Limite: 2025-07-30
Texto Publicado
Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social: site do IPL

Texto Publicado em Jornal Oficial

Observagoes

: Abertura de oferta de mobilidade interna para recrutamento de um Assistente
Técnico para os Servigos Académicos da Escola Superior de Comunicagéo Social
do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL), autorizada por despacho de 16.07.2025,
do Presidente do IPL, Professor Anténio José da Cruz Belo. METODOS DE
SELEGCAO: A selegdo dos candidatos serd efetuada através do método de
selegdo, Avaliagdo Curricular. COMPOSICAO DO JURI: Presidente: Prof. Doutor
André Sendin, Presidente da ESCS; Vogais: Profa. Sandra Miranda, Vice-
Presidente da ESCS e a Mestre Mafalda Andrade, Chefe de Divisao dos Servigos
Académicos da ESCS. FORMALIZACAO DA CANDIDATURA/DOCUMENTOS
EXIGIDOS: A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido
ao Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, com a mengdo expressa da
modalidade de vinculo de emprego pblico detido pelo candidato, da
carreira/categoria, posicdo e nivel remuneratorios e da correspondente
remuneragdo mensal, enderego eletronico e contato telefénico. Elementos a
apresentar com a candidatura: - Curriculum vitae; - Cdpia do certificado de
habilitagGes literarias; - Quaisquer elementos que o/a candidato/a entenda
serem relevantes para apreciacdo do seu mérito.







